SAO RAIMUNDO DAS

PREFEITURA

O FUTURO E AGORA

EDITAL DE ABERTURA DE CONCURSO PUBLICO N2 001/2009

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO RAIMUNDO DAS MANGABEIRAS - MA, o Sr. Jodo Francismar de Carvalho Feitosa
no uso de suas atribuigoes legais, e em obediéncia ao que determina o Art. 37, Inciso Il da Constituicdo Federal de 1988
e a Lei Municipal de n? 020/2009, respectivamente, torna publico que fara realizar Concurso Publico de Provas e
Titulos, através da Empresa SICOPE - CONSULTORIA PEDAGOGICA LTDA, para preenchimento de vagas dos

CARGOS EXISTENTES, de acordo com as normas estabelecidas neste Edital.

| - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 - Os cargos, vagas, qualificagdo minima exigida, jornada de trabalho, cadastro de reserva, localidade e remuneragao
sao os constantes do Anexo | deste Edital.

1.2 - Os conteudos programaticos para a Prova Objetiva de Multipla Escolha constam no quadro demonstrativo do Anexo
Il deste Edital.

1.3. Quadro demonstrativo dos salarios dos Professores (as) do Anexo Ill deste Edital.

1.4 - O meio oficial de divulgacdo dos atos deste concurso € o mural de avisos da Prefeitura Municipal e/ou o site da

Empresa contratada pela Prefeitura para a realizagdo do concurso, a saber: www.sicope.com.br, cabendo ao candidato

informar-se sobre quaisquer retificagdes, resultados, julgamento de recursos e outros atos ocorridos.

Il - DO REGIME JURIDICO E DO LOCAL DE TRABALHO

2.1 - O Regime Juridico & o Estatutario, conforme estabelecido na legislagdo municipal de SAO RAIMUNDO DAS
MANGABEIRAS - MA.
2.2 - Local de Trabalho: Sede da Prefeitura Municipal de SAO RAIMUNDO DAS MANGABEIRAS - MA ou outras

instalagbes no territorio do municipio.

Il - DAS CONDIGOES PARA INSCRIGAO

3.1 - Ser brasileiro nato ou naturalizado ou a quem for deferida a igualdade nas condi¢des previstas no paragrafo 12 do
artigo 12 da Constituicdo Federal de 1998.

3.2 - Estar em dia com as obrigacdes eleitorais.
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3.3 - Estar em dia com as obriga¢des do servico militar, se do sexo masculino.

3.4 - Estar em gozo dos direitos politicos.

3.5 - Possuir, na data da posse, idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos.

3.6 -Estar ciente que devera possuir, na data da posse, a formagdo minima exigida para o cargo, salvo se for profissional
da Educacédo que comprove legalmente setenta e cinco por cento da carga horaria do curso superior que esta fazendo
acompanhado da comprovacao de uma experiéncia minima de dois anos, no exercicio da docéncia.

3.7 - N&o ter sido demitido por justa causa de Servigco Publico.

3.8 - Nao registrar antecedentes criminais, salvo se cumprida a pena.

3.9 - Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no presente Edital.

IV - DAS INSCRIGOES

4.1 - Local: No prédio do Departamento de Eventos da Prefeitura Municipal, situado na Av. Francisco da Chagas, 118,

Centro, local onde seréo efetivadas as inscricoes.

4.2 - Periodo: 27 de julho a 07 de agosto, EXCETO sabado, domingo e feriado.

4.3- Horério: 8h as 12h e 14h as 17h30, devendo o candidato, no ultimo dia de inscricdo atentar para o horario de

encerramento das agéncias bancarias, pois ndo sera aceito pagamento no local de inscrigao.

4.4 - Documentagao exigida: O candidato devera apresentar no ato da solicitacdo da inscricdo, pessoalmente, ou através

de procuragdo com firma reconhecida em cartério, os seguintes documentos:

a) Comprovante de recolhimento da importancia relativa a taxa de inscricdo, a ser realizada no Banco do Brasil na
agéncia: 3626-9, na conta corrente: 13.642-5 , em favor da Prefeitura Municipal de Sdo Raimundo das Mangabeiras
- Concurso Publico;

b) N&o serdo aceitos recibos de depositos bancarios efetuados em caixas eletrbnicos, como comprovante original de
pagamento da taxa de inscricao;

c) Original e fotocopia legivel (frente/verso) da cédula de identidade ou carteira de Trabalho, ou carteira de Identidade
profissional ou carteira de habilitagdo, com equivalente valor legal a documentos oficiais.

d) Ficha de inscricdo devidamente preenchida e assinada pelo candidato.

e) 01 foto 3x4 recente.
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4.5 - Apos apresentagao da documentacao exigida, o candidato devera assinar documento, no local da inscricdo, no qual

declare atender as condicOes exigidas para se inscrever e submeter-se as normas expressas neste edital. Apés isso,

recebera o seu comprovante de inscricdo que devera ser apresentado no dia das provas.

4.6 - A declaragao falsa ou inexata dos dados constantes no requerimento de inscricdo, bem como a apresentacédo de

documentos ou informacgbes falsas ou inexatas, implica o cancelamento da inscricdo e anulacdo de todos os atos

decorrentes, em qualquer época.

4.7 - OUTRAS INFORMAGOES:

a) O pagamento da importancia relativa a taxa de inscricdo devera ser efetuado somente em dinheiro;

b) S6 o pagamento da taxa de inscricdo ndo significa que o candidato esteja inscrito;

c) A taxa de inscricdo, uma vez paga, nao sera devolvida sob hip6tese alguma, salvo no caso de ndo realizagdo do
Concurso, por culpa ou omisséao exclusiva da Administragdo do municipio;

d) N&o havera, sob qualquer pretexto, inscricdo provisoéria ou condicional;

e) N&o serdo recebidas inscrigdes ou titulos por via postal, fac-simile, condicional ou extemporanea;

f) N&o serdo aceitas inscrigbes com documentagado incompleta;

g) O candidato podera concorrer a apenas um cargo.

V - DAS PROVAS

5.1 - O Concurso Publico constara de provas Objetiva de Multipla Escolha, de Titulos e Prova Pratica.

5.1.1 - A PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA, de carater eliminatério, sera aplicada para todos os cargos e tera
duracdo méaxima de 04 (quatro) horas.

a) A cada prova de multipla escolha sera atribuido um valor de O (zero) a 50 (cinq[]enta) pontos, com peso 1,0(um) por
questéo.

b) A classificagdo geral dos candidatos sera feita apds o resultado do somatoério dos pontos obtidos nas provas obijetiva,
de titulos e/ou Pratica, quando necessério;

c) Sera aprovado o candidato que totalizar o minimo de 507 (cinql'jenta por cento) do total geral de pontos, que
corresponde a 50 pontos, do conjunto da Prova Objetiva de Multipla Escolha.

d) O Programa de Prova para as questdes de multipla escolha encontra-se detalhado no anexo |l deste Edital.
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5.1.2 - A PROVA DE TITULOS, de carater classificatorio, terd seus pontos computados apenas aos candidatos aprovados

nas Provas Objetiva de Multipla Escolha e Pratica, e serdo valorizados em até 16 (dezesseis) pontos, sendo

desconsiderados os pontos que excederem este limite, obedecendo aos critérios estabelecidos nos itens 5.1.2.1.

a)

)

autenticada.

SICOPE- Consultoria Pedagdgica Ltda.

Mangabeiras - MA;

5.1.2.1 - DOS CURSOS

a)

A distribuicao de pontos obedecera aos seguintes critérios:

Os comprovantes de Titulos por cursos deverdo ser apresentados em fotocopia autenticada do certificado/ certiddo
reconhecida oficialmente pelo Orgdo/ Instituicdo competente e os comprovantes de titulos por tempo de servico

deverao ser apresentados em certiddo do setor de pessoal da entidade empregadora, em original ou fotocdpia

A avaliacdo da documentacdo de cursos e do tempo de servico serd feita pela equipe técnica de profissionais da

Sera vedada, apo6s entrega dos certificados, qualquer substituicdo, inclusdo ou complementagéo;

Os titulos deverao ser protocolados pelos candidatos, junto a Comissao Especial de Concurso, apds convocagao que

sera feita através de Edital publicado na Internet e afixado nos murais da Prefeitura de Sao Raimundo das

Somente serdo aceitos e avaliados os titulos entregues no prazo estabelecido.

Descri¢do Pontos Quantidade
Curso de qualificagao ou aperfeicoamento com carga 1,0 (um) 04 Cursos
horaria minima de 40 (quarenta) horas,sendo a

mesma especificada no certificado, com validade a

partir de janeiro de 2004.

Comprovante de declaragdo por tempo de servigo, 1,0 (meio) 01 declaragéo
emitida pelo 6rgao de origem do servidor.

Especializagdo, carga horaria minima de 360 horas 2,0 (dois) 02 Certificados
Mestrado 3,0 (trés) 01 diploma
Doutorado 4,0 (quatro) 01 diploma
Total 16 pts 09 titulos
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b) O Curso de qualificagcdo ou aperfeicoamento sera considerado desde que compativel com o cargo escolhido pelo
candidato e desde que mencione no respectivo certificado a carga horaria correspondente.

c) Os titulos referentes a cursos poderdo ser somados concomitantemente, até o limite maximo de 16 (dezesseis)
pontos.

5.1.3. DA PROVA PRATICA

5.1.3.1. Os candidatos inscritos para os cargos de Digitador que obtiverem no minimo 25 pontos na prova escrita seréo

submetidos também a prova pratica e demais fases;

5.1.3.2. A convocagao, incluindo o programa para segunda fase sera feita através de edital de convocacgéo, afixada no

mural da Prefeitura do Municipio de Sdo Raimundo das Mangabeiras - MA e/ou site da Empresa contratada, a saber:

www.sicope.com.br;

5.1.3.3. Nao haverd segunda chamada para a Prova Pratica, nem sua realizacdo ocorrerd fora da data, horario e local
estabelecido e divulgado a posteriori;

5.1.3.4. O candidato devera comparecer na data, horario e local para submeter-se a Prova Pratica, com o comprovante
de inscricdo e documento original do Registro de Identidade ou somente o documento original do Registro de Identidade;
5.1.3.5. O candidato que deixar de apresentar o documento, original de identidade com foto estara automaticamente
desclassificado das demais fases;

5.1.3.6. O resultado sera o somatoério dos pontos obtidos na prova pratica e prova objetiva, sendo a classificagcao

apresentada por ordem decrescente do valor da nota final.

VI - DA REALIZAGAO DAS PROVAS

6.1 - A Prova Objetiva de Mltipla Escolha sera realizada no municipio de SAO RAIMUNDO DAS MANGABEIRAS - MA,

DAS 8H AS 12H DO DIA 23 DE AGOSTO DE 2009 e terd duracdo maxima de 04 (quatro) horas. Caso a quantidade de

candidato(a)s inscritos for maior do que possa comportar a estrutura fisica das escolas deste municipio, a Empresa

realizadora do Concurso tera total liberdade para realizar o Concurso em dois turnos, a saber: turno matutino das 8h as

12h e no turno vespertino das 14h as 18h.

6.2 - Estara afixada na sede da Prefeitura Municipal de Sdo Raimundo das Mangabeiras - MA e/ou no site da Empresa

contratada - www.sicope.com.br, a partir do dia 19 de agosto de 2009 a planilha indicando o local em que os candidatos

se submeterdao a Prova Objetiva de Multipla Escolha.
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6.3. O candidato devera comparecer ao local designado para realizagdao das provas com antecedéncia minima de 30
(trinta) minutos do horario previsto para o inicio das atividades, visto que os portdbes de acesso ao local serao fechados

rigorosamente as 8 horas da manha.

6.4 - O ingresso na sala de provas s6 sera permitido dentro do horario estabelecido e ao candidato que apresentar o
comprovante de inscricgdo e documento original do Registro de Identidade ou somente o documento original do Registro de
Identidade; Como o documento nao ficara retido, sera exigida a apresentagcédo do original, ndo sendo aceito copia, ainda
que autenticada.

6.5 - Em nenhuma hipdtese havera segunda chamada ou repeticdo de prova, importando a auséncia ou retardamento do
candidato em sua exclusdo do Concurso Publico, seja qual for o motivo alegado.

6.6 - Em nenhuma hipotese havera aplicagdo de provas fora dos locais e horarios preestabelecidos.

6.7 - O candidato devera comparecer ao local designado, munido de caneta do tipo esferografica azul ou preta.

6.8 - Nao sera permitido nenhum tipo de consulta e/ou uso de equipamentos eletrbnicos durante a realizagdo das
provas.

6.9 - O candidato devera transcrever suas respostas no Cartdo Resposta, que é o documento valido para correcdo, com
caneta esferografica azul ou preta.

6.10 - Serdao de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos das marcagOes feitas incorretamente no
Cartdo Resposta, sendo que as questdes que contiverem mais de uma resposta marcada, rasuras ou emendas estara o
candidato automaticamente desclassificado, uma vez que a leitora optica rejeita todo e qualquer cartdao com danificagdes.
6.11 - Nao se podera substituir o Cartdo Resposta e a auséncia de assinatura na mesma implicarda em sua anulagao.

6.12 - O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal, juntamente com o Cartdo Resposta, seu caderno de
questdes, caso o mesmo queira ficar com o caderno de questdes devera permanecer no local de prova de forma
respeitosa aos demais candidatos que ainda estiverem fazendo sua prova, podendo receber do fiscal o mesmo somente a
partir de 1ThSOmin.

6.13 - Nao havera revisao de provas sem que haja recurso devidamente fundamentado.

6.14 - Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) Se apresentar apds o horario estabelecido;

b) N&o comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

c) Nao apresentar o Comprovante de Inscricdo e/ou Documento de Identidade exigido;
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d) Durante a realizagdo das provas for pego em flagrante em comunicagdo com outro candidato ou com pessoas
estranhas, portando equipamentos eletronicos, ou ainda que venha tumultuar a sua realizagao;

e) Ausentar-se do recinto da prova, a ndo ser momentaneamente, em casos especiais € desde que na companhia do
fiscal;

f) Usar de incorregcdes ou descortesia para com os coordenadores ou fiscais de salas, auxiliares e autoridades
presentes;

g) Nao devolver integralmente o material recebido.

VII - DA CLASSIFICAGAO FINAL E DESEMPATE

7.1 - A classificagéo final dos candidatos sera de inteira responsabilidade da Administragdo do Municipio.

7.2 - Apurado o total de pontos, na hipotese de empate entre os candidatos, sera dada preferéncia, para efeito de
classificagao, sucessivamente, ao candidato que:

a) For o mais idoso.

b) Tiver residéncia fixa no local onde estiver concorrendo ao cargo.

VIII - DOS RECURSOS

8.1 - Caberdo recursos & Comissdo Especial do Concurso Publico do Municipio de SAO RAIMUNDO DAS

MANGABEIRAS - MA, sobre:

a) as inscrigdes, desde que interposto dentro de 02 (dois) dias Uteis, a contar da data de afixagdo da relagdo dos
candidatos inscritos no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de SAO RAIMUNDO DAS MANGABEIRAS - MA;

b) o Gabarito da Prova Objetiva de Multipla Escolha, dentro de 02 (dois) dias uteis, a contar do dia seguinte ao da sua
divulgacéo;

c) os resultados, dentro de 02 (dois) dias uteis, a contar do dia seguinte ao da sua divulgagao;

8.2 - Os pontos correspondentes as questdes por ventura anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos independente

de formulagdo de recursos;

8.3 - Os recursos deverdo ser protocolados, pelos candidatos, no protocolo da Prefeitura Municipal de SAO RAIMUNDO

DAS MANGABEIRAS - MA, no horario de 8h as 12h e enderecados a Comissdo Especial do Concurso Publico, com

indicagdo do concurso, nome do candidato, nimero de inscrigdo, cargo pleiteado e assinatura.

8.4 - Serdo rejeitados liminarmente os recursos que nao estiverem redigidos com as indicagbes acima ou nao

fundamentados, ou ainda aqueles a que se der entrada fora dos prazos estabelecidos.
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8.5 - Compete a Empresa organizadora do Concurso julgar os recursos com referéncia as inscricdes e resultados da

Prova Obijetiva de Multipla Escolha e a Comissao Especial do Concurso Publico, no que diz respeito a Prova de Titulos.

IX - DOS PORTADORES DE DEFICIENCIA FISICA

9.1 - As pessoas portadoras de deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas no inciso
VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal, € assegurado o direito de inscricdo no presente Concurso Publico, desde que a
deficiéncia de que sdo portadoras seja compativel com o exercicio do cargo, na proporgdo de 10% (dez por cento) das
vagas oferecidas para cada cargo, desprezadas as fragdes.
9.2 - O candidato portador de deficiéncia devera declarar, no momento da inscricdo, essa condicdo e a deficiéncia da
qual é portador, apresentando Laudo Médico Original, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga - CID, bem como a provavel causa da
deficiéncia. Este Laudo ficara retido e ficara anexado ao formulario de inscricdo. Caso o candidato ndo anexe o laudo
médico, ndo sera considerado como deficiente apto para concorrer as vagas reservadas, mesmo que tenha assinalado tal
opcao no formulario de inscri¢éo.
9.3 - O candidato portador de deficiéncia que, no ato da inscricdo, ndo declarar essa condicdo, ndo podera interpor
recurso em favor de sua situagao.
9.4 - Caso necessite de condicdes especiais para se submeter as provas previstas neste edital, o candidato portador de
deficiéncia devera solicita-las por escrito, a Comissdo Especial do Concurso Publico, até o quinto dia util apés o
encerramento das inscrigoes, no horario de 8h as 17hs.
9.5 - Né&o serdao considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual, passiveis de correcdo simples do tipo
miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.
9.6 - O candidato portador de deficiéncia, se aprovado, quando de sua posse, sera submetido a exames médicos e
complementares, que terdo decisdo terminativa sobre a qualificagdo como deficiente ou ndo e o grau de deficiéncia que
nao o incapacite para o exercicio do cargo.
9.7 - Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas a portadores de deficiéncia, estas serdo revertidas aos
demais concursados, com a estrita observancia da ordem de classificagao.
9.8 - As pessoas portadoras de deficiéncia participarao do Concurso em igualdade de condicdes com os demais
candidatos, no que se refere ao conteudo das provas, avaliagdo e os critérios de aprovagdo, ao horario e ao local de
aplicacdo das provas e a pontuagdo minima exigida.
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9.9 - Os candidatos que, no ato da inscrigcdo, se declarar portadores de deficiéncia, se aprovados no Concurso Publico,

terdo seus nomes publicados na lista geral dos aprovados destacados em negrito.

X - DAS DISPOSIGOES GERAIS

10.1 - Toda informac&o referente a realizacdo do Concurso sera fornecida pela Prefeitura Municipal de SAO RAIMUNDO
DAS MANGABEIRAS - MA, através da Comissao Especial do Concurso, devidamente assessorada pelos profissionais da
SICOPE - Consultoria Pedagdgica Ltda.
10.2 - O prazo de validade do presente Concurso Publico é de 02 (dois) anos, contados da data da homologacgéo do
resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da Administracdo, mediante ato do Prefeito Municipal.
10.3 - Ao entrar em exercicio, o candidato ficara sujeito ao cumprimento do estagio probatério de 03 (trés) anos, durante
o qual sua eficiéncia e capacidade serdo objeto de avaliagdo para o desempenho do cargo.
10.4 - A inscricdo do candidato importara no conhecimento das presentes instru¢cbes e na aceitagdo tacita das condigbes
do Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital.
10.5 - Néo serao fornecidos atestados ou certificados ou certidoes, relativas a habilitagdo, classificagdo ou nota de
candidatos, valendo para tal fim a publicagdo do resultado final e homologagdo do Concurso Publico.
10.6 - O MUNICIPIO DE SAO RAIMUNDO DAS MANGABEIRAS e a SICOPE - CONSULTORIA PEDAGOGICA LTDA
ndo se responsabilizardo por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicagbes referentes a este Concurso P ublico.
10.7 - O candidato deverd manter junto ao Setor de Pessoal da Prefeitura Municipal de SAO RAIMUNDO DAS
MANGABEIRAS - MA, durante o prazo de validade do Concurso Publico, seu enderego atualizado, visando eventuais
convocagoes, nao lhe cabendo qualquer reclamagéo caso esta ndo seja possivel, por falta da citada atualizacao.
10.8 - A aprovagdo no Concurso Publico nao assegura direito a nomeagdo, mas esta, quando ocorrer, obedecera
rigorosamente a ordem de classificacdo dos candidatos, o prazo de validade do concurso e limites de vagas existentes,
bem como as que vierem a vagar ou que forem criadas posteriormente.
10.9 - O candidato aprovado, quando convocado, caso nao se apresente no prazo de 48 horas, sera conduzido a ultima
colocagao, podendo ser convocado apenas mais uma vez. Apds a apresentacdo do candidato, a posse devera verificar-se
no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados da publicagédo ou afixagdo do decreto de provimento do cargo.
10.10 - Quando a posse do candidato ndo ocorrer dentro do prazo previsto, sua homeagao sera considerada sem efeito.
10.11 - O candidato empossado devera assumir suas atividades em dia, hora e local definido pela Administragcdo, sendo
que somente apods esta data, ser-lhe-a garantido o direito a remuneragao.
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10.12 - No ato da posse no cargo o candidato devera apresentar, obrigatoriamente, os seguintes documentos:

a)

b

O

o

e

)
)
)
)

fotocopia autenticada da certiddo de nascimento ou casamento ou averbagdes, se houver;

fotocopia autenticada da certiddo de nascimento dos filhos, se tiver;

fotocopia autenticada da Cédula de Identidade ou Carteira de Identidade Profissional (Curso Superior) e CPF;
cartido de Cadastramento no PIS/PASEP (se possuir);

laudo médico favoravel, fornecido por junta médica;

02 (duas) fotografias 3x4 recentes;

fotocopia autenticada do Titulo de Eleitor com o comprovante de votagdo na ultima elei¢éo;

fotocopia autenticada do Certificado de Reservista, de isencdo ou de dispensa (se do sexo masculino);
declaracdo de que ndo possui antecedentes criminais, salvo se cumprida a pena;

declaracdo de que nunca foi demitido do servigo publico por justa causa, caso ja tenha sido servidor publico;
fotocopia autenticada do comprovante de capacitagdo legal para o exercicio do cargo, bem como registro no érgao

competente, quando cabivel.

10.13 - Os casos omissos ou duvidosos serao resolvidos pela Comissao Especial do Concurso Publico da Prefeitura

Municipal de SAO RAIMUNDO DAS MANGABEIRAS - MA e a Empresa responsavel pela realizagdo do mesmo a

SICOPE - Consultoria Pedagogica Ltda, bem como elegem o Foro da Comarca de Sdo Raimundo das Mangabeiras - MA

para dirimir quaisquer questdes relacionadas a realizagdo do Concurso Publico de que trata este Edital.

10.14 - Todas as publicagbes referentes ao concurso estarao disponiveis na Internet, no enderegco www.sicope.com.br

salvo impedimento de forga maior.

10.15 - Cabera ao Prefeito Municipal de Sdo Raimundo das Mangabeiras - MA a homologagado do resultado final.

Para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém possa alegar ignorancia, € expedido o presente Edital que sera

publicado no DIARIO OFICIAL DO ESTADO e afixado no local das inscricdes e nos murais da Prefeitura deste municipio.

SAO RAIMUNDO DAS MANGABEIRAS - MA, 22 de julho de 2009.
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JOAO FRANCISMAR DE CARVALHO FEITOSA

Prefeito Municipal

ANEXO |

CARGOS, VAGAS, QUALIFICAGAO MINIMA EXIGIDA, JORNADA DE TRABALHO, CADASTRO DE RESERVA,

LOCALIDADE E REMUNERAGAO

CARGOS

Ne¢ DE

CADASTRO

QUALIFICAGAO

JORNADA DE LOCALIDADE REMUNERAGAO
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PREFEITURA

O FUTURO E AGORA

VAGAS | DE RESERVAS MINIMA EXIGIDA TRABALHO

AGENTE DE 00 02 ENSINO MEDIO 40 HS SEDE 465,00

VIGILANCIA SANITARIA

AGENTE 00 02 ENSINO MEDIO 40 HS SEDE 465,00
EPIDEMIOLOGICO
AGENTE SOCIAL 00 03 ENSINO MEDIO 40 HS SEDE 600,00
00 02 FORMAGAO 40 HS SEDE
ASSISTENTE SOCIAL SUPERIOR 3.050,00
AUDITOR FISCAL 01 00 FORMAGAO 20 HS SEDE 3.050,00
SUPERIOR
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O FUTURO E AGORA

AUX DE 00 03 ENSINO MEDIO 40 HS SEDE 465,00
CONSULTORIO
DENTARIO
AUXILIAR CONTABIL 00 02 ENSINO MEDIO 40 HS SEDE 465,00
DEFENSOR PUBLICO 00 02 FORMAGAO 20 HS SEDE 3.550,00
SUPERIOR
DENTISTA 00 03 FORMAGAO 20 HS SEDE 3.050,00
SUPERIOR
ENS. MEDIO E
CURSO TECNICO
DIGITADOR 03 00 40 HS SEDE 465,00
EM INFORMATICA
ENGENHEIRO CIVIL 00 o1 FORMAGAO 40 HS SEDE 3.550,00
SUPERIOR
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O FUTURO E AGORA

FARMACEUTICO 00 02 FORMAGAO 20 HS SEDE 3.050,00
SUPERIOR

FISIOTERAPEUTA 00 02 FORMAGAO 20 HS SEDE 3.050,00
SUPERIOR

GUARDA 00 20 ALFABETIZADO 40 HS SEDE 465,00

PATRIMONIAL
MERENDEIRA 01 00 ALFABETIZADO 40 HS VILA CECI 465,00
MERENDEIRA 01 00 ALFABETIZADO 40 HS BELA VISTA 465,00
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MERENDEIRA o7 00 ALFABETIZADO 40 HS SEDE 465,00
MERENDEIRA 02 00 ALFABETIZADO 40 HS VALE VERDE 465,00
PEDAGOGA 00 o1 FORMAGAO 20 HS SEDE 1.000,00
SUPERIOR
PROCURADOR 00 o1 FORMAGAO 20 HS SEDE 3.550,00
PUBLICO SUPERIOR
PROF(A) DE o1 00 ENS. MEDIO E 20 HS MORRO CHUPE ANEXO Ill
INFORMATICA CURSO TECNICO
EM INFORMATICA
OU CURSO
SUPERIOR EM
INFORMATICA
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O FUTURO E AGORA

PROF(A) DE 01 00 ENS. MEDIO E 20 HS VALE VERDE ANEXO 1l
INFORMATICA CURSO TECNICO
EM INFORMATICA

OU CURSO

SUPERIOR EM

INFORMATICA

ENS. MEDIO E

CURSO TECNICO

ANEXO Il
PROF(A) DE 10 00 20 HS SEDE
EM INFORMATICA
INFORMATICA
OU CURSO
SUPERIOR EM
INFORMATICA
01 MAT FORMAGAO
PROF(A) DO ENS 02 PORT 00 20 HS MORRO CHUPE

ESPECIFICA NA
FUND (SERIES FINAIS)

01 ING .
AREA -

LICENCIATURA

- ANEXO 1l
PROF(A) DO ENS FORMAGAO

Prefeitura Municipal de Sdo Raimundo das Mangabeiras — PMM
CNPJ: 06.651.616/0001-09

Rua José do Egito, S/N, Centro

CEP: 65.840-000

Fone/Fax (99) 3532.1299




SAO RAIMUNDO DAS

PREFEITURA

O FUTURO E AGORA

FUND (SERIES FINAIS) o1 00 SUPERIOR 20 HS SEDE
EDUCAGAO FISICA ESPECIFICA NA
AREA -
LICENCIATURA
PROF(A) DO ENS o1 00 FORMAGAO 20 HS SEDE ANEXO I
FUND (SERIES FINAIS) SUPERIOR
HISTORIA ESPECIFICA NA
AREA -
LICENCIATURA
PROF(A) DO ENS 04 00 FORMAGAO: 20 HS SEDE ANEXO I
FUND (SERIES CURSO DE
INICIAIS) MAGISTERIO -
NIVEL MEDIO OU
CURSO SUPERIOR
- PEDAGOGIA OU
NORMAL SUPERIOR
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PREFEITURA

O FUTURO E AGORA

PROF(A) DO ENS o1 00 FORMAGAO: 20HS VALE VERDE ANEXO Il
FUND (SERIES CURSO DE
INICIAIS) MAGISTERIO -
NIVEL MEDIO OU
CURSO SUPERIOR
- PEDAGOGIA OU
NORMAL SUPERIOR
, ANEXO Il
PROF(A) DO ENS 02 00 FORMAGAO 20 HS VALE VERDE
FUND(SERIES FINAIS) SUPERIOR
MATEMATICA ESPECIFICA NA
AREA -
LICENCIATURA
FORMAGAO ANEXO 1l
PROF(A) DO ENS 02 00 20 HS SEDE
SUPERIOR
FUND(SERIES FINAIS) )
ESPECIFICA NA
GEOGRAFIA AREA -
LICENCIATURA
FORMAGAO ANEXO 1l
PROF(A) DO ENS ¢
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PREFEITURA

O FUTURO E AGORA

FUND(SERIES FINAIS) 02 00 SUPERIOR 20 HS SEDE
ESPECIFICA NA
INGLES
AREA -
LICENCIATURA
FORMAGAO 20 HS ANEXO Il
PROF DO ENS FUND 02 00 ¢ SEDE
SUPERIOR
(SERIES FINAIS)
ESPECIFICA NA
PORTUGUES AREA -
LICENCIATURA
PROF DO ENS FUND 03 00 FORMAGAO: CURSO DE 20 HS VILA CECI ANEXO Il
MAGISTERIO - NIVEL
(SERIES INICIAIS)
MEDIO OU CURSO
SUPERIOR - PEDAGOGIA
OU NORMAL SUPERIOR
. ANEXO 1l
PROF DO ENS FUND 03 00 FORMAGAO: 20 HS MORRO DO CHUPE
(SERIES INICIAIS) CURSO DE
MAGISTERIO -

NIVEL MEDIO OU

CURSO SUPERIOR

- PEDAGOGIA OU

NORMAL SUPERIOR
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O FUTURO E AGORA

PROF DO ENS FUND
(SERIES FINAIS)

MATEMATICA

01

00

FORMAGAO
SUPERIOR
ESPECIFICA NA
AREA -

LICENCIATURA

20 HS

SEDE

ANEXO il

PROF(A) DO ENSINO

INFANTIL

01

00

FORMAGAO:
CURSO DE
MAGISTERIO -
NIVEL MEDIO OU
CURSO SUPERIOR
- PEDAGOGIA OU

NORMAL SUPERIOR

20 HS

VILA CECI

ANEXO Il

PROF(A) DO ENSINO

INFANTIL

03

00

FORMAGAO: CURSO DE

MAGISTERIO - NIVEL

MEDIO OU CURSO

SUPERIOR - PEDAGOGIA

OU NORMAL SUPERIOR

20 HS

SEDE

ANEXO il

PROF(A) DO ENSINO

FORMAGAO:

ANEXO il
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O FUTURO E AGORA

INFANTIL 01 00 CURSO DE 20HS VALE VERDE

MAGISTERIO -

NIVEL MEDIO OU

CURSO SUPERIOR

- PEDAGOGIA OU

NORMAL SUPERIOR

, ANEXO Il
PROF(A) DO 01 00 FORMAGAO: 20 HS BREJO DO MEIO

MULTISERIADO CURSO DE
MAGISTERIO -
NIVEL MEDIO OU
CURSO SUPERIOR
- PEDAGOGIA OU

NORMAL SUPERIOR

- ANEXO 1l
PROF(A) DO o1 00 FORMAGAO: 20 HS POVOADO JUA

MULTISERIADO CURSO DE
MAGISTERIO -
NIVEL MEDIO OU

CURSO SUPERIOR
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O FUTURO E AGORA

- PEDAGOGIA OU

NORMAL SUPERIOR

" ANEXO 1l
PROF(A) DO 01 00 FORMAGAO: 20 HS CAMPOS LIMPOS

MULTISERIADO CURSO DE
MAGISTERIO -
NIVEL MEDIO OU
CURSO SUPERIOR
- PEDAGOGIA OU

NORMAL SUPERIOR

- ANEXO Il
PROF(A) DO 01 00 FORMAGAO: 20HS DESCANSO

MULTISERIADO CURSO DE
MAGISTERIO -
NIVEL MEDIO OU
CURSO SUPERIOR
- PEDAGOGIA OU

NORMAL SUPERIOR
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PREFEITURA

O FUTURO E AGORA

PROF(A) DO

MULTISERIADO

01

00

FORMAGAQ:
CURSO DE
MAGISTERIO -
NIVEL MEDIO OU
CURSO SUPERIOR
- PEDAGOGIA OU

NORMAL SUPERIOR

20HS

DESERTO

ANEXO il

PROF(A) DO

MULTISERIADO

01

00

FORMAGAO:
CURSO DE
MAGISTERIO -
NIVEL MEDIO OU
CURSO SUPERIOR
- PEDAGOGIA OU

NORMALSUPERIOR

20HS

PORTEIRAS

ANEXO Il

PROF(A) DO

MULTISERIADO

01

00

FORMAGAO:

CURSO DE

MAGISTERIO -

NIVEL MEDIO OU

20HS

CANTO GRANDE

ANEXO il
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O FUTURO E AGORA

CURSO SUPERIOR

- PEDAGOGIA OU

NORMAL SUPERIOR

. ANEXO Il
PROF(A) DO o1 00 FORMAGAO: 20 HS TABOCA Il

MULTISERIADO CURSO DE
MAGISTERIO -
NIVEL MEDIO OU
CURSO SUPERIOR
- PEDAGOGIA OU

NORMAL SUPERIOR

- ANEXO Il
PROF(A) DO 01 00 FORMAGAO: 20HS BOM CANTINHO

MULTISERIADO CURSO DE
MAGISTERIO -
NIVEL MEDIO OU
CURSO SUPERIOR
- PEDAGOGIA OU

NORMAL SUPERIOR
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PREFEITURA

O FUTURO E AGORA

PROF(A) DO

MULTISERIADO

01

00

FORMAGAQ:
CURSO DE
MAGISTERIO -
NIVEL MEDIO OU
CURSO SUPERIOR
- PEDAGOGIA OU

NORMAL SUPERIOR

20HS

PASSAGEM DE

PEDRA

ANEXO il

PROF(A) DO

MULTISERIADO

01

00

FORMAGAO:
CURSO DE
MAGISTERIO -
NIVEL MEDIO OU
CURSO SUPERIOR
- PEDAGOGIA OU

NORMAL SUPERIOR

20HS

PACIENCIA |

ANEXO Il

PROF(A) DO

MULTISERIADO

01

00

FORMAGAO:

CURSO DE

MAGISTERIO -

NIVEL MEDIO OU

20HS

PACIENCIA 1I

ANEXO il
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O FUTURO E AGORA

CURSO SUPERIOR

- PEDAGOGIA OU

NORMAL SUPERIOR

. - ANEXO Il
PROF(A) DO o1 00 FORMAGAO: 20HS SAO JOAO

MULTISERIADO CURSO DE
MAGISTERIO -
NIVEL MEDIO OU
CURSO SUPERIOR
- PEDAGOGIA OU

NORMAL SUPERIOR

ANEXO 1l
PROF(A) DO 02 00 FORMAGAO: 20HS BELA VISTA

MULTISERIADO CURSO DE
MAGISTERIO -
NIVEL MEDIO OU
CURSO SUPERIOR

- PEDAGOGIA OU
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NORMAL SUPERIOR

PROF(A) DO 02 00 FORMAGAO: 20HS CALABOCA ANEXO il
MULTISERIADO CURSO DE
MAGISTERIO -

NIVEL MEDIO OU

CURSO SUPERIOR

- PEDAGOGIA OU

NORMAL SUPERIOR

PROF(A) DO 01 00 FORMAGAO: 20HS CABECEIRA DO RIO ANEXO Il
MULTISERIADO CURSO DE
MAGISTERIO -

NIVEL MEDIO OU

CURSO SUPERIOR

- PEDAGOGIA OU

NORMAL SUPERIOR

PROF(A) DO o1 00 FORMAGAO: CURSO DE 20HS BREJAO DOS BRITOS ANEXO Il

MAGISTERIO - NIVEL
MULTISERIADO
MEDIO OU CURSO
SUPERIOR - PEDAGOGIA

OU NORMAL SUPERIOR
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O FUTURO E AGORA

PROF(A) DO

MULTISERIADO

02

00

FORMAGAO:
CURSO DE
MAGISTERIO -
NIVEL MEDIO OU
CURSO SUPERIOR
- PEDAGOGIA OU

NORMAL SUPERIOR

ANEXO il
20HS ASSENTAMENTO

BACURI

TECNICO AGRICOLA

00

01

ENS. MEDIO COM
FORMAGAO

ESPECIFICA

40 HS SEDE 930,00

TECNICO EM

ENFERMAGEM

08

00

ENS. MEDIO COM

FORMAGAO

ESPECIFICA

40 HS SEDE 465,00

TECNICO EM

RADIOLOGIA

00

02

ENS. MEDIO COM

FORMAGAO

ESPECIFICA

24 HS SEDE 930,00
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TECNICO EM SAUDE 00 02 ENS. MEDIO COM 40 HS SEDE 930,00
PUBLICA FORMAGAO
ESPECIFICA

VIGIA 00 04 ALFABETIZADO 40 HS VALE VERDE 465,00

VIGIA 00 02 ALFABETIZADO 40 HS MORRO DO CHUPE 465,00

VIGIA 00 01 ALFABETIZADO 40 HS BELA VISTA 465,00

VIGIA 00 21 ALFABETIZADO 40 HS SEDE 465,00

VIGIA 00 02 ALFABETIZADO 40 HS VILA CECI 465,00
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ZELADOR 05 00 ALFABETIZADO 40 HS SEDE 465,00
ZELADOR 03 00 ALFABETIZADO 40 HS VALE VERDE 465,00
ZELADOR 01 00 ALFABETIZADO 40 HS VILA CECI 465,00
ZELADOR 01 00 ALFABETIZADO 40 HS SAO JOAO 465,00
ZELADOR 01 00 ALFABETIZADO 40 HS MORRO CHUPE 465,00

VALOR DAS TAXAS DE INSCRICAO

ESCOLARIDADE: ALFABETIZADO - R$ 20,00

ESCOLARIDADE: ENS. MEDIO/ PROFISSIONALIZANTE - R$ 30,00
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O FUTURO E AGORA

ESCOLARIDADE: FORMAGAO SUPERIOR - R$ 50,00

OBSERVAGAO: A TAXA DE INSCRIGAO PARA PROFESSORES SERA A SEGUINTE:

ESCOLARIDADE MAGISTERIO - NIVEL MEDIO - R$ 30,00

ESCOLARIDADE FORMAGAO SUPERIOR (CURSO DE PEDAGOGIA OU NORMAL SUPERIOR) - R$ 50,00

Prefeitura Municipal de Sdo Raimundo das Mangabeiras — PMM
CNPJ: 06.651.616/0001-09

Rua José do Egito, S/N, Centro

CEP: 65.840-000

Fone/Fax (99) 3532.1299
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PREFEITURA

O FUTURO E AGORA

ANEXO I

CONTEUDO PROGRAMATICO
PROVAS OBJETIVAS DE MULTIPLA ESCOLHA

1 - CARGOS - ESCOLARIDADE ALFABETIZADO

GUARDA PATRIMONIAL, MERENDEIRA, VIGIA E ZELADOR

A) PORTUGUES PARA TODOS OS CARGOS: Interpretacdo de texto; Encontro vocalico; Encontro consonantal; Digrafo;
Silaba tonica; Numeros de silabas; Acentuagao grafica; Sinais de pontuagao; Tipos de frase; Classes gramaticais; Plural
de substantivos e adjetivos; Aumentativo e diminutivo; verbo; numeral; ortografia; crase; pronomes; advérbio; interjeigéo e

conjungao.

B) MATEMATICA PARA TODOS 0OS CARGOS: Numeros naturais; Sistema de numero decimal; Operagdes
fundamentadas com numeros naturais (adigéo, subtracdo, multiplicagdo, divisdo e potenciagéo); Numeros racionais;
Porcentagem; Problemas; Geometria; Fragdes; Conjuntos (nogéo, igualdade e desigualdade, tipos, pertence e néo

pertence, subconjuntos, unido e intersecgéo);Expresséo numeérica.

C) CONHECIMENTOS GERAIS: Os primeiros habitantes do Brasil; O descobrimento do Brasil; A independéncia do Brasil;
A proclamacdo da Republica; As regides brasileiras; Atualidades nacionais e internacionais, Capitais brasileiras; Cultura

Geral; Histéria e Geografia do Brasil; Curiosidades.

D) CONHECIMENTOS ESPECIFICOS GUARDA PATRIMONIAL: Vida e meio ambiente; higiene pessoal; cidadania e
desenvolvimento; prevengdes de saude; sociedade; nogbes de saneamento basico e zelo pelo Patriménio publico. Regras
de hierarquias no servico publico municipal; Regras basicas de comportamento profissional para o trato diario com o

publico interno e externo, colegas de trabalho e zelo pelo Patrimdnio publico; Negociagao; Fungdes do grupo; O papel do
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individuo no grupo; tomada de decisdo; comunicagao interna estratégica para a equipe de trabalho. Nogbes de primeiros

socorros. Legislagdo de transito.

2 - CARGOS - ENSINO MEDIO COMPLETO E CURSOS PROFISSIONALIZANTES

AGENTE DE VIGILANCIA SANITARIA, AGENTE EPIDEMIOLOGICO, AGENTE SOCIAL, AUX. DE CONSULTORIO
DENTARIO, AUXILIAR CONTABIL, TECNICO AGRICOLA, TECNICO DE ENFERMAGEM, DIGITADOR, PROF DE
INFORMATICA, TECNICO EM RADIOLOGIA, TECNICO EM SAUDE PUBLICA, PROFESSOR (A) DE EDUCAGAO

INFANTIL E 12 A 42 SERIES DO ENSINO FUNDAMENTAL - CURSO DE MAGISTERIO.

A) PORTUGUES PARA TODOS OS CARGOS: Interpretagdo de texto; Ortografia: emprego de letras; Substantivo; Artigo;
Adjetivo; Numero e numeral; Pronomes; Verbos; Advérbios; Preposicdo; Conjuncgéo; Interjeicdo; Sujeito e Predicado;
Acentuagao; Pontuagdo; Crase e Silabas. SINTAXE: frase, oracdo e periodo, termos da oragdo; concordancia nominal e

verbal; regéncia nominal e verbal; colocagdo pronominal; periodo composto por coordenagéo e subordinagao.

B) MATEMATICA PARA TODOS OS CARGOS: Radicais: operagdes - simplificagdo, propriedade - racionalizagdo de
denominadores; Equagdo de 22 grau: resolugdo das equagdes completas, incompletas, problemas do 22 grau; Equacéo de
19 grau: resolugdo - problemas de 12 grau; Equagdes fracionarias; Relagdo e Fungdo: dominio, contra-dominio e imagem;
Funcao do 12 grau - fungdo constante; Razédo e Proporgédo; Grandezas Proporcionais; Regra de trés simples e composta;
Porcentagem; Juros Simples e Composto; Conjunto de numeros reais; Fatoracdo de expressdo algébrica; Expressao
algébrica - operacodes; Expressbes fracionarias - operagdes - simplificagdo; Sistemas Lineares; Numeros complexos;
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Funcédo exponencial: equagédo e inequacao exponencial; Probabilidade; Funcdo do 22 grau; Geometria Analitica; Geometria

Plana.

C) AGENTE EPIDEMOLOGICO: Biologia e habitos do vetor Aedes Aegypti; Dengue: definicdo da doenca, agente
causador, sinais e sintomas, modo de transmissao, periodos de incubagado e transmissibilidade, diagnostico e tratamento;
Visita domiciliar: abordagem, envolvimento do morador, orientacdes; técnicas de visita domiciliar. Reconhecimento
geografico; Atividades de vigilancia entomologica: controle do vetor - pesquisa em pontos estratégicos e imoveis
especiais, pesquisa de armadilhas e bloqueio de criadouros; verificagdo de condi¢des higiénicas e de saneamento basico
de quintais e residéncias. Material de uso diario. LIRA - Levantamento de indice Rapido; Controle quimico: grupos de
inseticidas utilizados, classificagdo toxicolégica, aplicagbes de inseticida a ultrabaixo volume; aplicacdo de inseticidas em
pontos estratégicos; tratamento e calculo para uso de larvicidas em criadouros; manuseio de inseticida e uso de EPI.
Organizacdo e operacao de campo. Material de uso diario. doenga (no homem e no céo), agente causador, modo de
transmissao, reservatorios, medidas preventivas; Controle de roedores - biologia dos roedores, uso de raticidas e
antiratizagdo. Conhecimentos basicos sobre: esquistossomose, doenca de chagas, febre amarela, raiva, campanhas de

vacinagao antirdbica animal, leptospirose, malaria, febre maculosa e acidentes por animais pegonhentos.

D) AGENTE SOCIAL: Histéria Social da crianga e da familia; Sistema educacional brasileiro; A educagéo nos dias atuais;
Historia dos movimentos sociais e mobilizagdo social; Exclusdo social; Sistema de garantia de direitos da crianga e do
adolescente; Protecdo integral: politicas integradas; Conselho de direitos: o que €, o que faz; Conselho Tutelar: o que €,
o que faz; Criangas e adolescentes e familias em situagdo de rua.; Ato infracional e suas vicissitudes; Alcool, tabagismo,

outras drogas e reducdo de danos; Etica profissional.

E) AGENTE DE VIGILANCIA SANITARIA: Seres vivos de importancia sanitaria e seu controle: virus, bactérias, algas,
fungos, protozoarios, vermes, artropodes, roedores. Problemas de saude publica: causas, conseqiiéncias, solugdes.
Hidrologia: ciclo hidrolégico, caracterizagdo da agua, uso mdltiplo da agua, qualidade da agua, sistema de abastecimento
de agua. Sistema de esgoto e limpeza publica: sistema de esgoto, residuos solidos. Controle de qualidade ambiental:

poluicdo, impacto ambiental, ecossistema, ecologia. Etiologia, ciclo de transmissdo, prevencado e controle das seguintes
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doengas: raiva, dengue, malaria, doenca de chagas, leptospirose, esquistossomose. Nogdes basicas de Saneamento

Ambiental e Epidemiologica. Nogdes basicas de saneamento basico.

F) AUX. DE CONSULTORIO DENTARIO: Educacdo e motivacdo em saude bucal individual e coletiva; Promogdo da
saude na construcao de sistemas de atencdo a saude bucal coletiva; Preparo e processamento dos materiais dentarios;
Preparo e processamento dos instrumentais utilizados em Odontologia; Atencdo Primaria a Saude e a organizagdo dos
servicos primarios de saude no PSF; Controle de infeccdo em Odontologia; Atribuicdbes do Atendente de Consultério

Odontolégico.

G) AUX. CONTABIL: Conhecimentos Bésicos de Informatica: Conhecimento de teclado; Nogdes elementares do Sistema
Operacional do Windows; Word; Excel; Uso de correio eletrénico, Conhecimentos Basicos de Internet. Nogoes de servigos
administrativos e municipais; Lei 8666/93; Patrimbnio e Balango; Fatos contabeis; Resultado; Contas; Escrituragao;
Encerramento do exercicio; Depreciagdo; Demonstragbes financeiras; Analise de demonstragdes financeiras; Orgamento
Publico. Receita Publica, Conceito, Estagio da receita publica, Contabilizacdo da receita publica; Despesa Publica,
Conceito, Despesa extra -orgamentaria, Estagios da despesas publica, Contabilizagdo da despesa publica; Os restos a
pagar; Despesas de exercicios anteriores; Licitagoes:Conceito; Legislacdo aplicada; edital; Modalidades de Licitagdo; A
execucao orgcamentaria na Administragdo Municipal; O sistema integrado de administragdo financeiras SIAFI, Os
documentos da execugdo orgamentaria, O plano de contas, Inventario na Administragao Publica, Material permanente,
Material permanente, Material de consumo; As demonstragdes contabeis na Administragdo Publica, O balango
orgamentario, O balango financeiro, O balango patrimonial, A demonstracdo das variagdes patrimoniais, Tomadas e

prestacdes de contas, Prazos, Documentos.

H) DIGITADOR: Conceitos basicos. UCP - Unidade Central de Processamento. Unidade de entrada e saida: video,
teclado. Sistema Operacional. Microcomputadores. Uso de equipamentos. Cuidados especiais. Liga/desliga. Backup.
Teste de funcionamento. Digitagdo e Verificagdo de um documento. Atalhos. Windows versdes 98SE, ME, 2000 E XP.
Office 2000 e 2003. Intranet e Internet - Configuragdes, navegadores e restricbes. Virus - detec¢do e eliminagédo/

prevencao. DOS: Principais Comandos; HARDWARE E SOFTWARE: Conceito, Tipos e Fungbes/Aplicagcdes; Windows
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Explorer, Painel de Controle, Meu computador, Ferramentas de Sistema, Drivespace, Scandisk, Desfragmentador de
Disco, Area de Transferéncia e Backup; WORD: Formatacdo de textos em geral, Mala direta e Memorandos; EXCEL:

Planilhas Eletrénicas, Graficos e Funcgoes.

I) TECNICO AGRICOLA: Uso e conservacdo dos solos; Adubacdo em geral; Tipos e classificacdo de fertilizantes e
corretivos; Irrigacdo e drenagem; Conhecimentos gerais de fitotecnia; Grandes culturas anuais; Grandes culturas perenes;
Olericultura; Fruticultura; Silvicultura; Pastagens; Mecanizagéo agricola; Maquinas e implementos agricolas; Regulagem de
equipamentos agricolas; Manutengao de maquinas e implementos agricolas; Nogbes de fitossanidade; ldentificagdo das
principais pragas agricolas; Manejo de pragas; Uso correto de agrotoxicos; Conhecimentos gerais de zootecnia;
Bovinocultura; Avicultura; Ovinocultura; Caprinocultura; Piscicultura; Suinocultura; Nogdes de sanidade animal; Nogdes de

higiene e de segurancga individual, coletiva e de instalagcbes; Nog¢des de uso sustentavel dos recursos naturais.

J) TECNICO DE ENFERMAGEM: Técnicas basicas de enfermagem: sinais vitais, higienizagdo, administracdo de
medicamentos via oral e parental, cuidados especiais, coleta de material para exames. Etica profissional: comportamento
social e de trabalho, sigilo profissional. Introducdo as doengas Transmissiveis: terminologia basica, nogdes de
epideminologia, esterilizacdo e desinfecgao, doengas de notificagdo compulséria, isolamento, infecgao hospitalar, vacinas.
Socorros de Emergéncia: paradacardiovascular, hemorragias, ferimentos superficiais e profundos, desmaio, estado de
choque, convulsao, afogamento, sufocamento, choque elétrico, mordidas de cobra, fraturas e luxagdes, corpos estranhos,
politraumatismo, queimaduras. Pediatria: a crianga o crescimento e o desenvolvimento infantil, alimentagcdo, doengas mais
comuns, bergarios e lactarios. Centro cirargico: Terminologia cirurgica, cirurgias mais comuns. Politicas da Saude Publica:
Evolugdo histérica da salde no Brasil, Sistema Unico de Saude SUS (principios, diretrizes, controle social e leis da
salde), normais operacionais basicas da salde, sistema de informacdo em salde, modelos de atendimento a salde

(MS), organizagao das politicas de saude nacional regional e municipal.

K) PROFESSOR DE INFORMATICA: Assuntos correlatos e gerais da respectiva area; Arquivo, classificagdo e organizagdo
de documentos;Computadores e periféricos; Configuracdo e instalagdo de equipamentos, sofiwares basicos, aplicativos e
de apoio. Atualizacdo de versdes de programas e antivirus; Conhecimento das ferramentas de /nfernet, elaboragdo e

atualizagdo de paginas; Conhecimentos de sistemas operacionais - configuragbes, MS DOS e WINDOWS; Conhecimentos

Prefeitura Municipal de Sdo Raimundo das Mangabeiras — PMM
CNPJ: 06.651.616/0001-09

Rua José do Egito, S/N, Centro

CEP: 65.840-000

Fone/Fax (99) 3532.1299



SAO RAIMUNDO DAS

PREFEITURA

O FUTURO E AGORA

Gerais de Windows; Equipamentos, sofwares e materiais relativos a area de informatica;Ferramentas de Informatica;
Manutencdo de microcomputadores - componentes, montagem, desmontagem e substituicdo de componentes; Nocdes
gerais de informatica (méquinas e programas); Ocorréncias de falhas em componentes e em sistemas de
microcomputadores; Pacote Office: Word, Excel, Power Point, Access, Star office e utilitarios diversos; Seguranca -

protecdo contra invasdes e virus.

L) TECNICO EM RADIOLOGIA: Qualificagdo do Técnico em Radiologia. Resolugdo n.2 21 de 29/05/1988 do Conselho
Nacional de Técnicos em Radiologia. Fisica das Radia¢gbes ionizantes e ndo ionizantes. Prote¢cdo Radiologica. Anatomia
Humana. Anatomia Radiologica. Terminologia Radiografica. Equipamentos radiogréaficos. Principios Basicos de Formacao
da Imagem. Contrastes Radioldgicos. Principios de Posicionamento. Posicionamento Radiolégico. Processamento
Radiografico (automatico e manual). Técnicas e Procedimentos Radioldgicos. Nogdes basicas de procedimentos
Angiograficos, Tomografia Computadorizada e Ressonancia Magnética. Humanizag&o. Legislagdo e Etica. Parametros para

o funcionamento do SUS.

M) TECNICO EM SAUDE PUBLICA: Saude publica: Lei organica do SUS (8080/90), Legislacio e Etica profissional, Lei
7498/86, NOAS. Legislacdo Basica do SUS (Leis Federais 8080/90 e 8.142/90). Noas 2002. Programa Estratégia
Salde da Familia - PSF (Programa Saude da Familia) - Normas e Bases Operacionais. Pacto pela vida, em defesa do
SUS e de Gestdao - Port MS 399/2006. Doencas endémicas de acordo com o perfil nosolégico/ epidemioldgico do
Municipio: Dengue, esquitossomoses, hansen, turbeculose, DST/ AIDS, Leishimaniose, HAS, ICC - Insuficiéncia cardiaca
congénita, dermatoses, diarréia, pneumonias, parasitoses, viroses, prénatal de baixo risco, planejamento familiar, asmas,

ansiedades, depressdo, psicoses, diabetes millitus e vulvovaginites.

N) CONHECIMENTOS GERAIS PARA PROFESSORES: Os primeiros habitantes do Brasil; O descobrimento do Brasil; A
independéncia do Brasil; A proclamagdo da Republica; As regides brasileiras; Atualidades nacionais e internacionais,

Capitais brasileiras; Cultura Geral; Meio Ambiente; Histéria e Geografia do Brasil; Curiosidades.
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O) CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA PROFESSOR (A) DA ED. INFANTIL E SERIES INICIAIS DO ENS.
FUNDAMENTAL: Lei de Diretrizes de Bases da Educacdo - LDBEN 9394/96; Estatuto da Crianga e do Adolescente;
Alfabetizagdo; Pratica pedagodgica; Atividades de Estimulo a leitura e producdo de textos; Concepgbes de linguagem e
escrita; Desenvolvimento da linguagem; Desenvolvimento de percepgoes, formagdo de conceitos e carater da crianga;
Interagdo social do aluno; Elementos locais (sociedade, historia, cultura, costumes, etc) como recursos didaticos,
pedagogicos e metodologias de trabalho; Planejamento de aulas e avaliacdo de resultados; Origem da escrita e sua
apropriacéo pela criangca; Relagbes entre ensino e aprendizagem; Acao educativa como redutor de violéncia; Importancia
do professor como participante da formagéo do carater das criangas. Temas transversais em educagado; Pratica da
educacao infantil; A crianga pré-escolar e suas linguagens; ampliagdo do repertério vocabular; Atividades de estimulo ao

aprendizado na educagéo infantil.

3 - CARGOS - FORMAGAO SUPERIOR

AUDITOR FISCAL, ASSISTENTE SOCIAL, DEFENSOR PUBLICO, ENGENHEIRO CIVIL, FISIOTERAPEUTA,
FARMACEUTICO, DENTISTA, PROCURADOR PUBLICO, PROFESSOR (A) DE EDUCAGAO INFANTIL, PROFESSOR (A)
12 A 42 SERIES DO ENSINO FUNDAMENTAL, PROFESSOR DO ENS FUND SERIES FINAIS (MAT. PORT. ING HST.
GEO.), PROF DE EDUCAGAO FISICA, PEDAGOGO, PROFESSOR DE INFORMATICA e PROF. MULTISSERIADO.

A) PORTUGUES PARA TODOS OS CARGOS: Interpretagdo de texto. MORFOLOGIA: classificagdo das palavras,
estrutura das palavras e processo de formagdo das palavras. SINTAXE: frase, oragdo e periodo, termos da oragao;
concordancia nominal e verbal; regéncia nominal e verbal; colocagdo pronominal; periodo composto por coordenagéo e
subordinagdo. FONETICA: separacdo silabica, acento tdnico, encontro vocélico e consonantal. PONTUACAO.
ABREVIATURAS E SIGLAS. ORTOGRAFIA. INTERPRETACAO DE TEXTOS. LINGUAGEM ORAL E ESCRITA.

SEMANTICA: O SIGNIFICADO DAS PALAVRAS = sin6énimos, antdénimos, parénimos.

B) CONHECIMENTOS GERAIS PARA TODOS OS CARGOS, INCLUSIVE DE PROFESSORES: Historia do Brasil.

Geografia do Brasil. Atualidades nacionais e internacionais. Meio Ambiente. Cultura Geral. Curiosidades.
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C) AUDITOR FISCAL: DIREITO CONSTITUCIONAL: 1. Constituicdo. Conceito. Classificagdo. Aplicabilidade e
Interpretacdo das Normas Constitucionais. Poder Constituinte. Conceito, Finalidade, Titularidade e Espécies. Reformas de
Constituicdo. Clausulas Pétreas. Supremacia da Constituicdo. Controle da Constitucionalidade. Sistemas de Controle de
Constitucionalidade. Acédo Direta de Inconstitucionalidade. Acado Declaratérias de Constitucionalidade. Arglicao de
Descumprimento de Preceito Fundamental. Principios Fundamentais da Constituicdo Brasileira. Organizacdo dos Poderes
do Estado. Conceito de Poder: Separagédo, Independéncia e Harmonia. Direito e Garantias Fundamentais: Direitos e
Deveres Individuais, Coletivos, Sociais, Politicos e Nacionalidade. Tutela Constitucional das Liberdades: Mandado de
Seguranca, Habeas Corpus,Habeas Data, Acao Popular, Mandado de Injuncdo e Direito de Peticdo. Acao Civil Publica.
Da Ordem Econdmica e Financeira: Principio Geral da atividade. Sistema Financeiro Nacional. Da Ordem Social.
Seguridade Social: Conceito, Objetivo e Financiamento. Saude, Previdéncia Social e Assisténcia Social. Administracéo
Publica: Principios Constitucionais. DIRETO ADMINISTRATIVO: Conceito e fontes do direito Administrativo. Regime
juridico administrativo. A Administragdo Publica: Poderes e deveres do administrador publico. Uso e abuso do poder.
Organizagdao administrativa brasileira: principios, espécies, formas e caracteristicas. Centralizagdo e descentralizagdo das
atividades administrativas de Estado. Concentragdo e desconcentragdo. Administracdo Publica Direta e Indireta,
Autarquias, Fundagbes Publicas, Empresas Publicas, Sociedades de economia mista. Entidades paraestatais.
Organizagbes Sociais.Contratos de Gestdo. Poderes Administrativos: poder vinculado, poder discricionario, poder
Hierarquico, poder disciplinar, poder regulamentar e poder de politicas. .Atos Administrativos: fatos da Administracéo
Publica, atos da Administragao Publica e fatos administrativos. Conceito, formagéo, elementos, atributos e classificagao.
Mérito do ato administrativo. Discricionariedade. Ato administrativo inexistente. Atos administrativos nulos e anulaveis.
Teoria dos motivos determinantes. Revogacdo, anulagdo e convalidagdo do ato administrativo. Servicos Publicos:
conceitos: classificagdo; regulamentacdo; controle; permissdo; concessao e autorizagdo, Regime Juridico dos Servigos
Publicos Civis da Uniao: provimento e vacéncia de cargos publicos, remocao, redistribuicdo, direitos e vantagens, licencas
e afastamentos e seguridade social do servidor (Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990, atualizada). Responsabilidade
civil do Estado. Agao de Indenizagdo. Agao Regressiva. Controle da Administragdo Publica: Conceito. Tipos e Formas de
Controle. Controle Interno e Externo . Controle Prévio, Concomitante e Posterior. Controle Parlamentar. Controle pelos
tribunais de Contas. Controle Jurisdicional. Meios de Controle Jurisdicional. CONTABILIDADE GERAL: 1. Normas
Brasileiras de Contabilidade Resolugdes CPF 750/93, 751/93 e 774/94 Normas Profissionais Resolu¢do CPF n2 803/96

; Lei n® 6.404/76 (Lei das Sociedades por Agdes). Estrutura Conceitual Basica da Contabilidade. Patriménio. Conceito
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contabil e componentes patrimoniais. ltens Patrimoniais. Ativo, Passivo e Situagdao Patrimonial Liquida. 3 Equacgao
Patrimonial e suas variagdes. Representagcdo grafica dos estados patrimoniais. Conceito de capital.(social ou normal,
proprio, de terceiros,total a disposicdo da entidade, capital realizado e a realizar e autorizado). Diferenga entre capital e
patrimdnio. Escrituragdo contabil. Conceito de Débito e Crédito. Contas Contabeis natureza e sua movimentagdao.Métodos
de escrituragdo. Langamentos contabeis: conceito, fungdo e elementos essenciais. Principais Livros Contabeis. Atos e
fatos administrativos: conceito, classificagdo e diferenca entre ato e fato administrativo. Receitas e Despensas - conceitos,
contabilizagdo, classificagdo e tratamento contabil. Resultado com Mercadorias, Produtos e Servigos. Apuragao,
composicao e contabilizagdo dos custos de mercadorias, produtos e servicos vendidos. Apuragdo do Resultado Liquido do
Exercicio. Normas e Principios Contabeis aplicaveis a apuragdo do Resultado. Regime de Caixa e de Competéncia.
Distribuicdo e Destinagdo do Resultado do Exercicio. Tratamento dos Estoques. Conceitos contabeis aplicados e Principais
Contas. Controles Internos. Critérios de Avaliagdo de Estoque. Tratamento de Perdas. ProvisGes Aplicaveis.Tratamento de
Valores a Receber de Curto e de Longo Prazo. Principais Contas e Conceitos Contabeis Aplicados. Procedimentos de
Avaliagdo. Tratamento das Provisdes Aplicaveis. Controle Interno. Tratamento de Receitas e Despesas Antecipadas.
Principais Contas, Conceitos Contabeis Aplicados Procedimentos de Avaliagdo. Tratamento dos Passivos de Curto e de
Longo Prazo. Principais Contas. Conceito Contabeis Aplicados. Procedimentos de Avaliagdo.Provisbes Aplicaveis.
Tratamentos de Ativos Permanentes. Classificagdo e Principais Contas. Conceitos e tratamentos Contabeis Aplicados aos
itens do grupo. Procedimentos e formas de Avaliagdo. Tratamento das Provisbes. Tratamento do Patriménio Liquido.
Principais Grupos e Contas. Classificagdo e Conceitos Contabeis Aplicados. Procedimentos Técnicos de Avaliagdo.
Forma de Evidénciacdo. Demonstragdes Contabeis Obrigatorias. - Lei n? 6.404/76 e CVM. Conceitos, Composicao e
Estrutura. Forma de Evidenciagdo, Importancia e Finalidade. Analise das Demonstragbes. Analise das horizontais e
indicadores de evolugdo. indices e quocientes financeiros de estrutura e econdémicos. Fluxo de Caixa. Conceitos,
Composicao e Estrutura. Formas de Evidenciagao, Importancia e Finalidade. Legislagdo societaria atualizada e normas da

CVM. DIREITO TRIBUTARIO; DIREITO PEVIDENCIARIO, ECONOMIA; FINANGAS PUBLICAS.

D) ASSISTENTE SOCIAL: Instrumentos e técnicas de intervencdo: abordagem individual, técnica de entrevista, abordagem
coletiva, trabalhos com grupos, atuagdo na equipe interprofissional. Pratica profissional em diversos campos de atuagao
na Saude Publica: Assisténcia a Saude e Vigilancia a Saude. Reabilitagdo psicossocial, compreensao do sofrimento

psiquico e interdisciplinaridade; Alcool, tabagismo, outras drogas. Etica e Legislagdo da Assisténcia Social; Estatuto do
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Idoso e politica estadual do idoso; Estatuto da crianga e o Adolescente. Lei Organica da Assisténcia Social; Investigacao
e sistematizacdo na pratica profissional; Estatuto dos portadores de necessidades especiais; O assistente social na
construcao de projeto ético-politico da profissdo. O Sistema Nacional de Saude: Programas e Projetos da Politica

Nacional de Saude Pratica Profissional X Pratica Social X Pratica Institucional.

E) DEFENSOR PUBLICO: DIREITO PROCESSUAL CIVIL- Da jurisdicdo: conceito, modalidades, poderes, principios,
orgaos, formas e limites da jurisdicdo civil. Da agao: conceito, natureza juridica, condi¢oes, classificaggo. Competéncia:
conceito; competéncia funcional e territorial; competéncia internacional. Modificagbes da competéncia e conflito; conexéo e
continéncia. Processo e procedimento: natureza e principios, formagao, suspensdo e extingdo. Pressupostos processuais;
tipos de procedimentos. Prazos: conceito, classificagdo, principios, contagem; preclusdo; prescricdo. Da agdo: conceito;
acdo e pretensdo; natureza juridica, condigbes, classificacdo. Do processo e procedimento: natureza e principios.
Formagdo, suspensdao e extingdo do processo; pressupostos processuais; tipos de procedimentos. Prazos: conceito,
classificagao, principios, contagem; preclusao. O juiz: poderes, deveres e responsabilidades. Do Ministério Publico e dos
auxiliares da justica. Sujeitos do processo: das partes e dos procuradores. O litisconsorcio; capacidade de ser parte e
estar em juizo. Legitimacdo ordinaria e extraordinaria. A substituigdo processual. Intervengdo de terceiros; oposicao;
nomeacgao a autoria; denunciagado da

lide; chamamento ao processo; da assisténcia. Dos atos processuais. Peticdo inicial: conceito, requisitos. Pedidos:
espécies, modificagdo, cumulagdo. Causa de pedir. Despacho liminar: objeto, natureza, de conteudo positivo, de
conteudo negativo.Da citagdo. Da resposta do réu: contestagdo, excegdes, reconvengao.Revelia. Direitos indisponiveis.
Providéncias preliminares e julgamento conforme o estado do processo. Antecipagao de tutela. Prova: conceito,
modalidades, principios gerais, objeto, 6nus, procedimentos. Da audiéncia. Da sentenga: requisitos; publicagdo. Da coisa
julgada: conceito; limites objetivos e subjetivos; coisa julgada formal e coisa julgada material.Recursos: conceito,
fundamentos, principios, classificagdo, pressupostos intrinsecos e extrinsecos de admissibilidade, efeitos, juizo de mérito.
Apelagdo. Agravo de instrumento. Embargos de declaragdo.Nulidades. Processo de execugdo: pressupostos e principios
informativos. Espécies de execugao. Embargos do devedor: natureza juridica, cabimento e procedimento. Embargos de
terceiro: natureza juridica, legitimidade e procedimento. Execugéo fiscal. Da execugao contra a fazenda publica. Processo
e acao cautelares. Procedimento cautelar comum e procedimentos especificos. Juizados especiais civeis; procedimento.

Mandado de seguranga individual e coletivo. A tutela antecipada e tutela especifica. Agdo monitéria. Lei Complementar 80
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/ 94. Lei 1060/50. Lei 10.259. Lei 9.099. Sumulas do STJ e do STF - DIREITO CONSTITUCIONAL: Constituicdo:
conceito, objeto e classificagdes. Supremacia da Constituicdo. Aplicabilidade das normas constitucionais. Interpretagéo das
normas constitucionais. Dos principios fundamentais. Dos direitos e garantias fundamentais. Dos direitos e deveres
individuais e coletivos. Da organizagdo do Estado. Da organizacdo politico administrativa. Da unido. Dos estados
federados. Dos Municipios. Da administragdo publica. .Dos servidores publicos. Do Poder Judiciario. Disposicbes gerais.
Do Supremo Tribunal Federal. Dos Tribunais superiores. Dos Tribunais e Juizes eleitorais e militares. Das fungdes
essenciais a justica. Do Ministério Publico e da defensoria. Do Sistema Tributario Nacional. Dos Principios gerais. Das
limitagdes do poder de tributar 6.3 Dos impostos da Unido, dos Estados e dos Municipios. Da Ordem Social. Sumulas do
STJ e do STF DIREITO ADMINISTRATIVO- Ato administrativo: conceito, requisitos, atributos, classificagdo, espécies e
invalidagdo. Anulagdo e revogagdo. Prescricdo. Dominio publico. Bens publicos: classificagdo, administracdo e utilizago.
Processo administrativo: conceito, principios, fases e modalidades. Poderes da administragdo: vinculado, discricionario,
hierarquico, disciplinar e regulamentar. O poder de policia: conceito, finalidade e condi¢cbes de validade. Principios basicos
da administragcdo. Responsabilidade civil da administragdo: evolugdo doutrinaria e reparagdo do dano. Organizagao
administrativa: nogdes gerais. Administragdo direta e indireta, centralizada e descentralizada. Sumulas do STJ e do STF.
DIREITO TRIBUTARIO - CTN. Lei 6.830. Principios. Sumulas do STJ e do STF DIREITO PREVIDENCIARIO:
Seguridade Social. Conceituagao. Organizagdo e principios constitucionais. Legislacdo Previdenciaria. Conteudo, fontes,
autonomia. Aplicagdao das normas previdenciarias. Vigéncia, hierarquia, interpretacdo e integracdo. Orientagdo dos
Tribunais Superiores. Regime Geral de Previdéncia Social. Segurados obrigatérios, Filiagdo e inscrigdo. Conceito,
caracteristicas e abrangéncia: empregado, empregado doméstico, empresario, trabalhador autbnomo, equiparado a
trabalhador autbnomo, trabalhador avulso, segurado especial. Segurado facultativo: conceito, caracteristicas, filiacdo e
inscricdo. Trabalhadores excluidos do Regime Geral. Empresa e empregador doméstico: conceito previdenciario. Plano de
Beneficios da Previdéncia Social: beneficiarios, espécies de prestagdes, beneficios, disposicbes gerais e especificas,
periodos de caréncia, salario-de-beneficio, renda mensal do beneficio, reajustamento do valor dos beneficios.
Manutengéo, perda e restabelecimento da qualidade de segurado. DIREITO CIVIL: Principios gerais do direito e equidade.
Das pessoas. Das pessoas naturais. Das pessoas juridicas. Do domicilio. Dos bens. Das diferentes classes de bens. Dos
fatos juridicos. Do negocio juridico. Dos atos juridicos licitos. Dos atos ilicitos. Da prescricdo e da decadéncia. Da prova.
Do direito das obrigacdes. Das modalidades das obriga¢des. Da transmissdo das obrigagdes. Do adimplemento e extingdo

das obrigagdes. Do inadimplemento das obrigagdes. Dos contratos em geral. Das varias espécies de contratos. Dos atos
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unilaterais. Da responsabilidade civil. Do direito das coisas. Da posse. Dos direitos reais. Da propriedade. Do direito do
promitente comprador. Da hipoteca. Responsabilidade civil do Estado e do particular Sumulas do STJ e do STF.
DIREITO DO CONSUMIDOR: Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei 8.078/90). 2. Simulas do STJ e do STF. DIREITO
PENAL: Da aplicacao da lei penal. Principios da legalidade e da anterioridade. A lei penal no tempo e no espago. O fato
tipico e seus elementos. Relagcdo de causalidade. Culpabilidade. Superveniéncia de causa independente. Crime
consumado, tentado e impossivel. Desisténcia voluntaria e arrependimento eficaz. Arrependimento posterior. Crime doloso,
culposo e preterdoloso. Erro de tipo. Erro de proibicdo. Erro sobre a pessoa. Coacao irresistivel e obediéncia hierarquica.
Causas excludentes da ilicitude.Da imputabilidade penal. Do concurso de pessoas. Do concurso de crimes. Das penas:
espécies, cominagao e aplicagdo. Da suspensao condicional da pena. Do liviamento condicional. Efeitos da condenagéo e
da reabilitacdo. Das medidas de seguranca. Das medidas socio-educativas (Lei n.e 8.069/90). Da acao penal publica e
privada. Da extingdo da punibilidade. Da execugdo das penas em espécie: das penas privativas de liberdade, dos
regimes, autorizagbes de saida, remicao e incidentes da execucdo. Dos crimes contra a vida. Das lesbes corporais. Dos
crimes contra a honra. Dos crimes contra a liberdade individual. Dos crimes contra o patriménio. Dos crimes contra a
liberdade sexual. Da sedugéo e da corrupgdo de menores. Crime organizado (Lei n.2 9.034/95). Dos crimes contra a fé
publica. Crimes contra a administragdo publica. Crimes de imprensa. Crimes de abuso de autoridade (Lei n.2
4.898/65).Trafico ilicito e uso indevido de substancias entorpecentes (Lei n.2 11.343). 10.1 Crimes hediondos (Lei n.2
8.072/90 e Lei n.2 8.930/94). Crimes de tortura (Lei n.2 9.455/97). Do ato infracional. Dos Crimes praticados contra a
crianga e o adolescente. (Lei n.2 8.069/90). Crimes contra as finangas publicas (Lei n.2 10.028, de 19/10/2000, que
alterou o Cédigo Penal). Crimes contra a ordem tributaria (Leis n.os 8.137/90 e 9.249/95). Crimes contra o sistema
financeiro (Leis n.os 7.492/86 e 9.080/95). Lavagem de dinheiro (Lei n.2 9.613/98).Crimes contra o meio ambiente (Lei
n.2 9.605/98). 15.Sumulas do STJ e do STF. DIREITO PROCESSUAL PENAL: Principios gerais. Aplicacdo da lei
processual no tempo, no espago e em relagdo as pessoas. Sujeitos da relagdo processual. Inquérito policial. Agdo penal:
conceito, condigbes, pressupostos processuais. Agao penal publica. Titularidade, condigbes de procedibilidade. Denuncia:
forma e conteudo; recebimento e rejeicdo. Agao penal privada. Titularidade. Queixa. Renuncia. Perddo. Perempgao.
Acdo civil. Jurisdigdo. Competéncia: critérios de determinagdo e modificagdo. Incompeténcia. Efeitos. Das questdes e
processos incidentes. Da prova: conceito, principios basicos, objeto, meios, 6nus, limitagbes constitucionais das provas,
sistemas de apreciagdo. Do Juiz, do Ministério Publico, do acusado e defensor, dos assistentes e auxiliares da justica. Da

prisdo e da liberdade proviséria. Das citagbes e intimagbes. Forma, lugar e tempo dos atos processuais. Dos atos
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processuais. Atos das partes, dos juizes, dos auxiliares da Justica e de terceiros. Dos prazos: caracteristicas, principios e
contagem. Da sentenga. Conceito, requisitos, classificagdo, publicacdo e intimagdo. Sentencga absolutoria: providéncias e
efeitos. Sentenga condenatoria: fundamentagdo da pena e efeitos. Da coisa julgada. Procedimento comum. Procedimento
dos Juizados Especiais Criminais (Lei n.2 9.099/95). Procedimento no juri. 5.7 Das nulidades. Dos recursos em geral:
principios basicos e modalidades. Da revisao criminal. Das excegbes. Do Habeas corpus. Do desaforamento. Do processo
e do julgamento dos crimes de responsabilidade dos funcionarios publicos. Do processo e do julgamento dos crimes de
calunia e injuria, de competéncia do juiz singular. Do processo e do julgamento dos crimes de trafico e uso indevido de
substancias entorpecentes ou que determinem dependéncia fisica ou psiquica. Interceptacao telefénica (Lei n.2 9.296/96).
Lei Complementar 80/94. Lei 1060/50. Sumulas do STJ e do STF. DIREITO INTERNACIONAL Lei 6815/80.
Extradicdo. Expulsdo. Deportacdo. Lei de Introdu¢cdo ao Codigo Civil. Carta da Organizagdo dos Estados Americanos.
Carta das Nagbes Unidas. Estatuto da Corte Internacional de Justica. Convengdo Americana sobre Direitos Humanos
Pacto de San Jose da Costa Rica. Direito Penal Internacional. Sumulas do STJ e do STF. REGIME JURIDICO DA

DEFENSORIA PUBLICA Lei Complementar n® 80/94.

F) ENGENHEIRO CIVIL: Estruturas: Resisténcia dos materiais; Teoria das estruturas; Mecénica dos solos; Fundagbes;
Estruturas de concreto; Estruturas de acgo; Estruturas de madeira; Obras de contencdo; Escoramentos; Alvenarias.
Edificagdes: Materiais de construgdo; Construgao de edificios; Instalagdes hidraulicas, sanitarias, de gas e aguas pluviais;
Instalagbes elétricas; Instalagbes de prevencdo e combate a incéndio; Disposicdo de residuos solidos; Avaliagdo de
imoveis; Patologia e manutengdo. Legislagdo, segurangca do trabalho e normas regulamentadoras do Ministério do
Trabalho e Emprego: NR8 - Edificagdes; NR10 - Seguranga em instalagbes e servigos de eletricidade; NR11 - Transporte,
movimentagao, armazenamento € manuseio de materiais; NR17 - Ergonomia; NR18 - Condicbes e meio-ambiente de
trabalho na industria da construgdo; NR23 - Protegdo contra incéndio; EPIs e EPCs utilizados em obras e servigos;
Critérios basicos para a promocdo de acessibilidade de pessoas portadoras de deficiéncia ou com mobilidade reduzida.
Supervisdo de Obras: Inspegcdo de materiais - quantidade e qualidade; Controle de estoque; Racionalizagdo do uso de
insumos; Coordenagao de equipes de trabalho - dimensionamento, psicologia do trabalho, aspectos comportamentais;
Medicdo e recebimento diario de obras; Fiscalizagdo de obra e servico técnico. Planejamento: Nogbdes de economia;
Planejamento e controle da produgdo; Custo e planejamento de obras - orgamento, estimativa de custos, cotagao de

insumos e servicos, composicdo de custos diretos e indiretos, planilhas de custos e quantitativos, cronograma fisico-
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financeiro, logistica; Dimensionamento de equipes de trabalho; Estudo de viabilidade técnico-econdémica; Vistoria, pericia e

avaliagdo. Desenho técnico: Leitura e interpretagcdo de desenhos; Computagao grafica: software Autocad 2005.

G) FISIOTERAPEUTA: Métodos e técnicas de avaliagdo, tratamento e procedimentos em fisioterapia. Provas de funcao
muscular. Cinesiologia e Biomecanica. Analise da marcha. Exercicios terapéuticos e treinamento funcional. Indicacao,
contra-indicagdo, técnicas e efeitos fisiologicos da hidroterapia, massoterapia, mecanoterapia, crioterapia, eletroterapia,
termoterapia superficial e profunda. Prescricdo e treinamento de Orteses e proteses. Anatomia, fisiologia, fisiologia do
exercicio e fisiopatologia, semiologia e procedimentos fisioterdpicos nas areas: neurolégicas e neuropediatricas; ortopedia
e traumatologia; cardiologia; pneumologia; ginecologia e obstetricia. Geriatria: fisioterapia preventiva, curativa e

reabilitadora.

H) FARMACEUTICO: Farmacocinética ; Farmacodinamica; Toxicologia; Drogas que atuam em locais sinapticos e
neuroefetores juncionais; Drogas que atuam no Sistema Nervoso Central; Terapia de medicamentos da inflam¢&o; Drogas
cardiovasculares; Drogas que afetam a fungdo gastrointestinal;Quimioterapia das doengas parasitarias; Quimioterapia das
doencas microbianas; Horménios e antagonista; hormonais; Vitamina; Farmacocinética: Diluicbes; Capsulas (fatores que
influenciam sua estabilidade, etc); liquidos (xaropes, solugdes, suspensc")es); Semi-solidos. Controle de qualidade de
medicamentos: Analises Fisicas; Analise Fisico-quimica; Analises Microbiolégicas. Farmacovigilancia: Conceitos gerais de
dados praticos sobre o mercado farmacéutico. Boas praticas de fabricagdo e controle: Validagdo de processos e
equipamentos; Validagdo dos fluxos; Custos; Controle de contaminagdo cruzada; Descarte de lixo, etc. Microbiologia;

Contaminagdo microbiolégica em medicamentos; Desinfecgéo; Esterilizagdo; Assepsia.

I) DENTISTA: Planejamento e atengdo coletiva: politicas publicas/intersetoriedade; Sistema Unico de Saude;
Biosseguranca; Bioética; Epidemiologia, determinantes sociais em saude; Gestdo e geréncia da pratica odontologica:
organizacdo de servigos, documentacdo, financiamento, analise de custos; Educagdo em saude; Promogdo de saude
bucal, controle do processo saude/doenca; Organizacdo da assisténcia odontolégica ambulatorial e hospitalar;
Emergéncias e urgéncias em Odontologia; Diagndstico e planejamento integral e controle do processo saude/doenca;
Manifestagbes bucais das doencgas sistémicas; Terapéuticas medicamentosas; Atendimento a pacientes com necessidades

especiais; Trabalho em equipe multidisciplinar; Semiologia e patologia bucal; Protecdo do complexo dentino-pulpar;

Prefeitura Municipal de Sdo Raimundo das Mangabeiras — PMM
CNPJ: 06.651.616/0001-09

Rua José do Egito, S/N, Centro

CEP: 65.840-000

Fone/Fax (99) 3532.1299



SAO RAIMUNDO DAS

PREFEITURA

O FUTURO E AGORA

Procedimentos restauradores, endoddnticos, periodontais, protéticos, cirurgicos e inovagoes tecnoldgicas em Odontologia.

Saulde Bucal e Preventiva. Etica.

J) PROCURADOR PUBLICO: DIREITO CONSTITUCIONAL: | - Constituigo: 1. Conceito e tipos. 2. Integragao,
interpretacdo e aplicacdo. 3. Controle da constitucionalidade das leis. |l - A Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil, de 5 de outubro de 1988: 1. Principios Fundamentais: fundamentos e objetivos da Republica Federativa do Brasil e
principios norteadores das relagdes internacionais. 2. Direitos e Garantias Fundamentais: direitos e deveres individuais e
coletivos; direitos sociais; nacionalidade; direitos politicos. 3. Organizagdo do Estado: organizagdo politico-administrativa;
a Unido, os Estados, o Municipio, o Distrito Federal e os Territorios; intervengdo; administracao publica (disposigées
gerais e principios, servidores publicos civis e miIitares). 4. Poderes da Unidao. 5. O Poder Legislativo: o Congresso
Nacional e suas atribuicbes; a Camara dos Deputados; o Senado Federal; o processo legislativo; a fiscalizagdo contabil,
financeira e orcamentéria. 6. O Poder Executivo: o Presidente e o Vice-Presidente da Republica; atribuicbes e
responsabilidades do Presidente da Republica. 7. O Poder Judiciario: disposi¢cdes gerais; o Supremo Tribunal Federal; o
Superior Tribunal de Justi¢a; Tribunais Regionais Federais e Juizes Federais; Tribunais e Juizes dos Estados. 8. Fungbes
Essenciais a Justica. 9. Sistema Tributario Nacional: principios gerais; limitagbes do poder de tributar; impostos da Uniao,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios; reparticdo das receitas tributarias. 10. Finangas Publicas: normas
gerais; orgamentos. 11. Ordem Econdmica e Financeira: principios gerais da atividade econémica; politica urbana; sistema
financeiro nacional. 12. Ordem Social: seguridade social; educacao, cultura e desporto; ciéncia e tecnologia; comunicagao
social; meio ambiente; a familia, a crianga, o adolescente e o idoso; os indios. 13. Disposigdes Constitucionais Gerais. 14.
Disposicdes Constitucionais Transitorias (ADCT, arts. 1.2 ao 70). DIREITO ADMINISTRATIVO: |- Conceito, fontes e
principios do Direito Administrativo. 11- Administragdo Publica: 1. Estrutura Administrativa: conceito; elementos; poderes;
organizagao; orgaos publicos; agentes publicos. 2. Atividades Administrativas: conceito, natureza, fins e principios basicos.
3. Poderes e deveres do administrador publico. 4. Uso e abuso do poder. lll - Poderes Administrativos: 1. Poder
vinculado. 2. Poder discricionario. 3. Poder hierarquico. 4. Poder disciplinar. 5. Poder regulamentar. 6. Poder de policia.
IV- Atos administrativos: 1. Conceito e requisitos. 2. Atributos. 3. Classificagdo. 4. Espécies. 5. Anulacdo e revogacgao:
efeitos. V - Organizagdo Administrativa Brasileira: administragdo direta e indireta. Centralizacdo e descentralizagdo. VI -
Licitagbes (Lei n.2 8.666, de 21/6/93, D.O. de 22/6/93): 1. Conceito, principios, objeto e finalidade. 2. Obrigatoriedade,

dispensa e inexigibilidade. 3. Modalidades. 4. Procedimentos e fases. 5. Revogacao e anulagao (fundamentos, iniciativa e
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efeitos decorrentes). 6. Comissdo Permanente de Licitagbes (constituicho e responsabilidade). 7. Contratos
administrativos: conceito, caracteristicas e principais tipos: reajuste de pregos: corre¢do monetaria: reequilibrio econémico
e financeiro. VIl - Lei Organica do Municipio de Mangabeira e Regimento Interno da Camara Municipal de Mangabeira.
VIIl - Servidor Publico - Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do Municipio de Manaus (Lei n.2 1.118/71). IX. Servigos
publicos. Conceito e classificagdo. Regulamentagédo e controle. Requisitos do servigo e direitos do usuario. Competéncias
para prestacdo do servigo. Servicos delegados a particulares. Concessbes, permissdes e autorizacbes. Convénios e
consércios administrativos. X. Dominio publico. Conceito e classificagdo dos bens publicos. Administracao, utilizacdo e
alienagédo dos bens publicos. Imprescritibilidade, impenhorabilidade e ndo oneragdo dos bens publicos. Aquisicdo de bens
pela Administragdo. Terras publicas. Aguas publicas. Jazidas. Florestas. Fauna. Espago Aéreo. Patriménio histérico.
Protecdo ambiental. Xl. Responsabilidade civil da Administracdo. Evolugdo doutrinaria. Responsabilidade civil da
Administracdo no Direito Brasileiro. A¢do de indenizacdo. Agéo regressiva. Xll. Controle da Administracdo Publica.
Conceito, tipos e formas de controle. Controle interno e externo. Controle parlamentar. Controle pelos Tribunais de
Contas. Controle jurisdicional. Meios de controle jurisdicional. Lei de Responsabilidade Fiscal - LC N. 101/2000.
DIREITO MUNICIPAL - LEGISLAGAO PERTINENTE AO MUNICIPIO: Lei Organica do Municipio de Mangabeira;
Regimento Interno da Camara Municipal; Lei Municipal n? 01/92- que dispde sobre a estrutura e organizagdo da
Procuradoria da CMM Lei Municipal n. 1118/71; Lei de Licitagbes e Contratos - Lei n. 8.666/93; Lei de Responsabilidade
Fiscal - Lei Complementar n. 101/2000; Constitucional Federal de 1988; e a Emenda n. 25; DIREITO CIVIL: | - A Lei de
introducdo ao Codigo Civil (Decreto—lei n.2 4.657, de 4/9/42, publicado no D.O. de 9/9/42 e retificado no de
17/9/42). Il - O Novo Codigo Civil. PARTE GERAL: Das Pessoas (naturais e juridicas). Incapacidades. Tutela. Curatela.
Do Domicilio Civil. Dos Bens. Classificacdo. Dos Fatos Juridicos. Dos Atos Juridicos. Elementos constitutivos e
pressupostos de validade. Defeitos. Modalidades. Forma. Das nulidades (relativa e absoluta). Dos Atos licitos. Prescri¢&o.

PARTE ESPECIAL: Das Obrigagoes. Modalidades. Efeitos. Obrigagdes Decorrentes de Atos llicitos. Dos Contratos.

Disposigoes Gerais. Do Direito das Coisas: posse e propriedade. DIREITO PROCESSUAL CIVIL: | - Principios
Constitucionais do Processo Civil. Il - O Codigo de Processo Civil: 1. Processo de Conhecimento. 2. Processo de
Execugdo. 3. Processo Cautelar. 4. Procedimentos Especiais. Ill - A Lei n.2 8.038, de 28/5/90 (D.O. de 29/5/90). IV

- Mandado de Segurangca. Mandado de Injungdo. "Habeas Data". Agdo Civil Publica. DIREITO DO TRABALHO:1.
Relagdes do Trabalho. 1.1. Empregado. 1.2. Empregador. 1.3. Identificacdo profissional. 1.4. Livro ou ficha de registro de

empregados. 1.5. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS). 2. Contrato individual de trabalho. 2.1. Natureza
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juridica. 2.2. Duragado. 2.3. Alteragdo. 2.4. Suspenséo e interrupgdo. 2.5. Término do contrato. 3. Contratos especiais de
trabalho. 3.1. Trabalho rural (Lei n.2 5.889, de 8/6/73, e Decreto n.2 73.626, de 12/2/74). 3.2. Trabalho doméstico (Lei
n.2 5.859, de 11/12/72, e Decreto n.? 71.885, de 9/3/73). 3.3. Trabalho temporario (Lei n.2 6.019, de 3/1/74, e Decreto
n.2 73.841, de 13/3/74). 3.4. Estagiario (Lei n.2 6.494, de 7/12/77, e Decreto n.2 87.497, de 18/8/82). 4. Jornada de
trabalho. 4.1. Limitagdo da jornada. 4.2. Formas de prorrogacdo. 4.3. Horario de trabalho. 4.4. Trabalho noturno. 4.5.
Repouso semanal remunerado. 5. Normas especiais de tutela do trabalho. 5.1. Bancario. 5.2. Empregados em servigos de
telefonia. 5.3. Operadores cinematograficos. 5.4. Professor. 5.5. Protecdo ao trabalho da mulher. 5.6. Protegdo ao
trabalho do menor. 6. Férias. 6.1. Férias individuais e coletivas. 6.2. Periodo aquisitivo e concessivo. 6.3. Remuneragéao.
6.4. Abono. 6.5. Efeitos na rescisdo contratual. 7. Remuneragao e salario. 7.1. Parcelas integrantes do salario minimo.
7.2. Salario profissional. 7.3. Salario normativo. 7.4. Principios de protecao do salario. 7.5. Gratificacdo natalina. 7.6.
Descontos legais. 7.7. Politica de reajuste salarial. 8. Normas complementares de protegdo ao trabalhador. 8.1. Salario-
familia. 8.2. Seguro-desemprego. 8.3. Programa de alimentagdo do trabalhador (Lei n.2 6.321, de 14/4/76). 9. Fundo de
Garantia do Tempo de Servigo - FGTS (Lei n.2 8.036, de 11/5/90, e Decreto n.2 99.684, de 8/11/90). 10. Estabilidade
e garantia de emprego. 10.1. Dirigente sindical. 10.2. Gestante. 10.3. O acidentado e o integrante da CIPA. 11. Seguranca
e saude no trabalho. 11.1. Disposicdes gerais. 11.2. Orgdos de seguranca e saude do trabalhador nas empresas. 11.3.
Equipamento de proteg¢édo individual (EPI). 11.4. Atestados médicos. 11.5. Atividades insalubres e perigosas. 11.6. Da
comissdao de prevencdo de acidentes. 12. Da rescisao contratual. 12.1. Prazos de pagamentos rescisorios. 12.2. Multas.
12.3. Homologagdes das rescisdes contratuais. 12.4. Orgaos competentes para homologar as rescisdes. 12.5. Formas de
pagamento. 12.6. Situagdo do menor. 12.7. Prescricdo. 13. Direito coletivo do trabalho. 13.1. Organizagéo sindical. 13.2.
Contribuigdes. 13.3. Convengdes e acordos coletivos do trabalho. 13.4. Dissidio coletivo. 13.5. Direito de greve (Lei n.e
7.783, de 28/6/89). 14. Direito administrativo do trabalho. 14.1. Regulamento da inspecdo do trabalho (Decreto n.2
55.841, de 15/3/65). 14.2. Processo de multas administrativas. 14.3. Fiscalizagdo, autuacdo e imposicdo de multas.
14.4. Recursos. 14.5. Depdsito, inscricdo e cobranga. 14.6. Processo de débitos salariais e de mora contumaz (Decreto—
Lei n.2 368, de 19/12/68). 15. Justica do Trabalho. 15.1. Organizagdo e funcionamento. 16. Ministério Publico do
Trabalho. 16.1. Atribuicbes e competéncia. 17. Direito internacional do trabalho. 17.1. A Organizagao Internacional do
Trabalho - OIT: funcionamento. 17.2. Convencdo n.2 81 da OIT. 18. Contrato de trabalho por prazo determinado (Lei n.2
9.601, de 21/1/98). DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO:1. Direito processual do trabalho. 1.1. Principios gerais,

autonomia, singularidade. 1.2. Justica do Trabalho: organizagcdo e competéncia. 1.3. Ministério Publico do Trabalho. 2.
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Atos, termos e prazos processuais. 2.1. Nulidades dos atos processuais. 2.2. Preclusdo e perempc¢ao. 2.3. Excegoes.
2.4. Conflitos de jurisdicdo. 2.5. Audiéncias. 2.6. Provas. 2.7. Da decisdo e sua eficacia. 2.8. O jus postulandi. 3.
Dissidios individuais: reclamacgdo, notificagdo e inquérito para apuragcdao de falta grave. 4. Dissidios coletivos. 4.1.
Instauragdo de instancia. 4.2. Conciliagdo e julgamento. 4.3. Extensdao e revisao das decisbes. 4.4. Acgado de
cumprimento. 5. Execugdo. 5.1. Competéncia e modalidades. 5.2. Liquidagcdo da sentenga. 5.3. Embargos a execugéo e
sua inauguragdo. 5.4. Penhora. 5.5. Avaliagdo. 5.6. Arrematacdo. 5.7. Adjudicacédo e remicéo. 5.8. Embargos de
terceiros. 5.9. Recursos no processo trabalhista: espécies, efeitos. 6. Agdes cautelares. 6.1. Agao rescisoria na justica do

trabalho. 6.2. Mandado de seguranca.

K) PROFESSOR DE EDUCAGAO FISICA: Finalidade da Educacéo Fisica brasileira do ensino médio, Jogos pré-esportivos
e esportivos, Metodologia da educagéo fisica escolar, Educacao Fisica escolar relacionada saude, Aprendizagem motora,
Conceitos e aplicagdes, Educacdao Fisica escolar na perspectiva da interdisciplinariedade, Relacdo congevidade,

intensidade e duragdo da atividade fisica enquanto elemento beneficiador da melhoria da saude.

L) FUNDAMENTOS DA EDUCAGAO PARA PROFESSOR DE EDUCAGAO FISICA, HISTORIA, INGLES, MATEMATICA,
PORTUGUES E GEOGRAFIA: Tendéncias pedagdgicas; Planejamento; Parametros Curriculares do Ens. Fundamental

para Educacéao Fisica; LDBEN 9394/96; Relagcdo Professor- aluno; Competéncia e compromisso do educador.

M)CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA PROFESSOR(A) DE EDUCAGAO INFANTIL, ENSINO FUNDAMENTAL DE 12
A 42 SERIES E PROFESSOR(A) MULTISSERIADO: Avaliacdo da aprendizagem; Relagdo professor - aluno -
conhecimento; Competéncia e compromisso do educador; O trabalho com o conhecimento escolar - interdisciplinaridade -
transposicao didatica; Concepgdes de curriculo: teorias criticas e pods-criticas; Planejamento; A funcdo social da escola;
Concepgbes de Aprendizagem; Alfabetizagdo: concepgbes epistemoldgicas; Os processos construtivos da leitura e da
escrita; A produgdo de textos como pratica social; Aspectos metodologicos da alfabetizagdo; Projeto politico Pedagdégico;
LDBEN 9394/96 e suas implicagbes na educacao; Referenciais Curriculares Nacional da Educagao Infantil e PCN'S da
séries iniciais do Ensino Fundamental. Papel do Professor; A educacdo segundo Decroly, Maria Montessouri, Freinet,

Rosseau, Vygotsky e Piaget; Fundamentos Psicolégicos da Educagéo.
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N)CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA PROFESSOR(A) DE MATEMATICA: Aritmética: Razées e Proporgdes; Regra
de Trés; Porcentagem; Juros; Representacdo decimal de numero real; Potenciacdo e Radiciacdo;. Algebra: Funcéo:
Funcéao injetora; Fungdo sobrejetora; Funcao bijetora; Fungdo crescente; Funcao decrescente; Fungéo par; Fungao impar;
Funcdo composta; Inversa de Funcao; Representacao Grafica de uma Funcgao (Gréficos); Funcdes Polinomiais; Estudo
completo das fungdes polinomiais de 12 e 22 graus; Fungbes modulares; Fungbes exponenciais e Fungbes logaritmicas.
Equacbes e Inequagdes de 19 e 29 graus, modulares, exponenciais e logaritmicas; Sistemas de equacbes lineares:
Resolucdo e Discussao. Analise Combinatéria: Principio Fundamental da Contagem; Arranjos, Combinagcbes e
Permutagdes Simples e com Repeticdo. Probabilidade: Conceito e Calculo; Adicdo e Multiplicagdo de Probabilidades;
Dependéncia de Eventos; Matrizes: Conceito, Propriedades e Operagées. Determinantes: Conceito, Calculo e
Propriedades. Progressdes: Progressbes Aritmética e Geométrica, com seus conceitos, propriedades e adicdo de termos.
Polinbmios e equagbes polinomiais: adigdo, multiplicacdo e divisdo de polindbmios; Fatoragao de polindmios; Raizes de
equacdes polinomiais; Teorema de D’alembert; Dispositivos praticos de Briot-Ruffini. Geometria Euclidiana Plana:
Conceitos primitivos e postulados; Angulos; Triangulos; Quadrilateros e poligonos; Congruéncia de triangulos; Teorema do
angulo externo e suas consequéncias; Teorema de Tales; Semelhanca de tridngulos; Relagdes métricas no triangulo;
Relagdes métricas em triangulos; Areas de figuras planas poligonais e circulares. Geometria Espacial: Conceitos Primitivos
e Postulados; Poliedros; Calculo de Superficie e volume dos principais Sélidos Geométricos; Trigonometria: Medidas de
angulos; Medidas de arcos; Fungdes Trigonométricas. Geometria Analitica Plana: Estudo do Ponto, da Reta, da
Circunferéncia e das Cobnicas. Nogdes de Estatistica: Medidas de posi¢cdo e dispersdo, Distribuicdo de Frequéncias e

Gréaficos.

O) CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA PROFESSOR(A) DE INGLES: Compreensdo de textos em forma de
dissertacdo. Compreensdo e uso de fungbes comunicativas. Gramatica: Substantivo (caso, numero, género); adjetivo
(classificagéo, concordancia, posicdo e graus); pronome (classificagéo e uso); advérbios; verbos: verbos regulares e
irregulares. Voz Passiva e ativa. Subjuntivo. Imperativo. Preposicoes. Artigos definidos e indefinidos. Conjungdes Sufixos

e Prefixos Cognatos e falsos cognatos.

P) CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA PROFESSOR(A) DE PORTUGUES: Compreenséo e interpretacdo de textos

verbais e ndo verbais, informativos, publicitarios e literarios. Concepcdo de linguagem e de lingua. Variagao linglistica,
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emprego da lingua formal e informal. Fungbes da linguagem. Textualidade:coeséo e coeréncia. A intextualidade na leitura
e na producao de textos. Tipologia textual. Aspectos morfossintaticos e semanticos da lingua: emprego das classes de
palavras , concordancia nominal e verbal.; regéncia nominal e verbal; ocorréncia de crase, pontuagdo gramatical e
antonimia, homonimia, paronimia, ambigiidade, figuras de linguagem. Géneros literarios. Estrutura da narrativa: tempo,

espacgo, agao, personagens, foco narrativo e tipos de discurso: direto, indireto e indireto livre . Linguagem poética.

Q) CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA PROFESSOR(A) DE HISTORIA: Ensino de Historia: Saber historico escolar;
selecdo e organizagdo de conteudos historicos; metodologias do ensino de Historia; trabalho com documentos e diferentes
linguagens no ensino de Historia. Conhecimento histérico contempordneo: saber histérico e historiografia; historia e
temporalidade. Historia do Brasil e a construgdo de identidades: historiografia brasileira e a histéria do Brasil; historia
nacional, regional e local; histéria brasileira: da ocupagéo indigena ao mundo contemporaneo. Histéria da América e suas
identidades: lutas sociais e identidades: sociais, culturais e nacionais. Historia do mundo Ocidental: legados culturais da
Antiguidade Classica, convivios e confrontos entre povos e culturas na Europa medieval; historia africana e suas relagdes

com a Europa e a América. Lutas sociais, cidadania e cultura no mundo capitalista

R) CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA PROFESSOR(A) DE GEOGRAFIA: Conhecimento da Terra: Origem e
evolugdo, forma, movimentos e importancia para a biodiversidade. Conceitos usuais em Geografia e sua aplicagdo: linhas
e circulos; localizagdo, situagao e sitio; orientagdo, coordenadas geograficas, fusos horarios e LID. Leitura e
representacao do espacgo geografico: Formas de representagdo, leitura e interpretagdo de documentos cartograficos. A
Geosfera: Composicao, estrutura e dindmica da litosfera e das camadas internas da atmosfera, da hidrosfera e da
biosfera. A natureza segundo o funcionamento integrado dos componentes fisicos e agdo antropica. Conceitos
demograficos, econdmicos e politicos aplicados a Geografia: Composigao, estrutura e dinamica da populagdo; recursos
naturais, fontes de energia, sistemas econdémicos, industrializagdo e circulagéo; relagbes socio-econdmicas internacionais.
O Espacgo Geografico Brasileiro e Maranhense: Localizacdo e situagdo. O ambiente natural: composigédo, estrutura e
dindmica dos elementos da paisagem: geologia, relevo e solos, clima, vegetagdo, hidrografia. Dominios morfoclimaticos. O
ambiente humanizado: composigéo, estrutura e dindmica da populagéo; produgéo, circulagdo e consumo; regionalizagao,
urbanizagao e metropolizagdo. Relagoes internacionais e globalizagcdo. Produgao e gestdo do espago geografico: Ambiente

natural: diversidade, composi¢do, potencialidades, funcionamento integrado dos ecossistemas e geossistemas. A producao
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do espaco. Espaco rural e urbano: delimitagdo, diversidade, composi¢dao, formas de ocupacéo e aproveitamento, evolugao
e modernizagdo. Relagdes campo-cidade e cidade-campo. Atividades produtivas: agropecuaria, agroindustria,
industrializacdo, urbanizacdo e prestagao de servigos. Problemas ambientais: ocupagao, exploragéo, poluicdo. Degradagao

e risco ambiental. Politicas internas, qualidade ambiental e agdes mitigadoras.

S) PEDAGOGO(A): Conhecimento especifico na éarea de atuagdo. O significado histérico-social da Orientacdo
Educacional: Origem e trajetéria da O E no Brasil, Dimensdes Filosoéficas, Politicas, Sociais e Pedagdgicas, Tendéncias e
desafios atuais da Orientagdo Educacional. Campos de atuacdo e a pratica do Orientador Educacional: A fungdo do
Orientador educacional, A Orientacdo Educacional e as Formas Alternativas da Educacdo. A Orientagdo Educacional e a
revolucdo tedrica-pratica da educagdo: A OE e a organizacdo escolar, Agao integrada da OE, Nova dimensdo da OE. A
pratica da supervisao escolar: reflexdo e analise com base em principios tedricos. A agao supervisora nos niveis e nas
modalidades de ensino: educacao infantil, ensino fundamental, educagcdo especial e educagao de jovens e adultos. O
supervisor escolar no cotidiano da escola: reunides, calendario escolar, conselho de classe, organizagdo das turmas,
entrevistas, formagdo continuada, questoes de planejamento( PPP, planos de estudos, plano de trabalho e estudos de

recuperagéo), avaliacdo,registros. LDBEN 9394/96 e Implementacdo do Ensino Fundamental de nove anos.

ANEXO Il
TABELA DE SALARIO PARA ENQUADRAMENTO DE PROFESSORES MUNICIPAIS

NIVEL ESPECIAL 1

CLASSE REFERENCIA SALARIO
Classe A 1 1 ano R$ 465,00
Classe A 2 2 anos R$ 465,00
Classe A 3 3 anos R$ 470,00
Classe A 4 4 anos R$ 475,00
Classe A 5 5 anos R$ 480,00
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Classe B 1

Classe B 2

Classe B 3

NIVEL Classe B 4

ESPECIAL 1 Classe B 5

Classe C 1

Classe C 2

Classe C 3

Classe C 4

Classe C 5

Classe D 1

Classe D 2

Classe D 3

Classe D 4

Classe D 5

Classe E 1

Classe E 2

Classe E 3

Classe E 4

6 anos

7 anos

8 anos

9 anos

10 anos

11 anos

12 anos

13 anos

14 anos

15 anos

16 anos

17 anos

18 anos

19 anos

20 anos

21 anos

22 anos

22 anos

23 anos

R$ 485,00

R$ 490,00

R$ 495,00

R$ 500,00

R$ 505,00

R$ 510,00

R$ 515,00

R$ 520,00

R$ 525,00

R$ 530,00

R$ 535,00

R$ 540,00

R$ 545,00

R$ 550,00

R$ 555,00

R$ 560,00

R$ 565,00

R$ 570,00

R$ 575,00
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Classe E 5 24 anos R$ 580,00
Classe F 1 Acima de 25 anos R$ 585,00
NIVEL ESPECIAL 2
CLASSE REFERENCIA SALARIO
Classe A 1 1 ano R$ 470,00
Classe A 2 2 anos R$ 470,00
Classe A 3 3 anos R$ 475,00
NIVEL Classe A 4 4 anos R$ 480,00
ESPECIAL 2 Classe A 5 5 anos R$ 485,00
Classe B 1 6 anos R$ 490,00
Classe B 2 7 anos R$ 495,00
Classe B 3 8 anos R$ 500,00
Classe B 4 9 anos R$ 505,00
Classe B 5 10 anos R$ 510,00
Classe C 1 11 anos R$ 515,00
Classe C 2 12 anos R$ 520,00
Classe C 3 13 anos R$ 525,00

Prefeitura Municipal de Sdo Raimundo das Mangabeiras — PMM
CNPJ: 06.651.616/0001-09
Rua José do Egito, S/N, Centro

CEP: 65.840-000

Fone/Fax (99) 3532.1299



SAO RAIMUNDO DAS

PREFEITURA

O FUTURO E AGORA

Classe C 4 14 anos R$ 530,00
Classe C 5 15 anos R$ 535,00
Classe D 1 16 anos R$ 540,00
Classe D 2 17 anos R$ 545,00
Classe D 3 18 anos R$ 550,00
Classe D 4 19 anos R$ 555,00
Classe D 5 20 anos R$ 560,00
Classe E 1 21 anos R$ 565,00
Classe E 2 22 anos R$ 570,00
Classe E 3 22 anos R$ 575,00
Classe E 4 23 anos R$ 580,00
Classe E 5 24 anos R$ 585,00
Classe F 2 Acima de 25 anos R$ 590,00
NIVEL ESPECIAL 3

CLASSE REFERENCIA SALARIO
Classe A 1 1 ano R$ 475,00
Classe A 2 2 anos R$ 475,00
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Classe A 3

Classe A 4

Classe A 5

Classe B 1

Classe B 2

Classe B 3

Classe B 4

Classe B 5

Classe C 1

NIVEL Classe C 2

ESPECIAL 3 Classe C 3

Classe C 4

Classe C 5

Classe D 1

Classe D 2

Classe D 3

Classe D 4

Classe D 5

Classe E 1

3 anos

4 anos

5 anos

6 anos

7 anos

8 anos

9 anos

10 anos

11 anos

12 anos

13 anos

14 anos

15 anos

16 anos

17 anos

18 anos

19 anos

20 anos

21 anos

R$ 480,00

R$ 485,00

R$ 490,00

R$ 495,00

R$ 500,00

R$ 505,00

R$ 510,00

R$ 515,00

R$ 520,00

R$ 525,00

R$ 530,00

R$ 535,00

R$ 540,00

R$ 545,00

R$ 550,00

R$ 555,00

R$ 560,00

R$ 565,00

R$ 570,00
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Classe E 2

Classe E 3

Classe E 4

Classe E 5

Classe F 3

22 anos

22 anos

23 anos

24 anos

Acima de 25 anos

R$ 575,00

R$ 580,00

R$ 585,00

R$ 590,00

R$ 595,00
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